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Syfte
Att sdkerstdlla hanteringen av ansdkningar om merkostnader eller tillsattande av vikarier hos
privat assistansanordnare vid sjukdom hos ordinarie personal.

Omfattning
Rutinen omfattar bistindshandlaggare, sjukskdterskor, enhetschefer och omradeschefer.

Ansvar

Osthammars kommun, Socialforvaltningen Vard och Omsorg ansvar gillande
sjukloneerséttning och ev. tillhandahéllande av vikarier vid privat utforare av personlig
assistans, utifran Svenska Kommunférbundets Cirkular 2006:39.

For personer som beviljas personlig assistans assistanserséttningen fran Forsdkringskassan, ar
kommunen enligt LSS§ 9 p 2 skyldig att ersétta:
1. Merkostnad for sjuklon eller
2. Tillhandahéilla personlig assistent som vikarie under ordinaries personlig
assistents sjukdom.

Genomforande

Ansdkan om sjukloneersittning eller vikarieanskaffning handldggs som andra
forvaltningsréttsliga beslut av bistandshandldggaren. Beslut fattas enligt 9 § 2 LSS. Beslutet
kan 6verklagas. Ansokan gors for varje tillfalle enligt ovan.

Den enskilde eller dennes ombud inkommer med ansékan muntligt eller skriftligt.

Nar det géller sjukloneersdttning géller kommunens skyldighet den faktiska merkostnad
(enligt Cirkuldr 2006:39) som uppkommit. Den enskilde eller fullmaktshavare gor vid varje
tillfalle en ansokan till kommunen. Vid upprepade behov av hjdlp med vikarieanskaffning
uppréttas en individuell rutin for varje enskilt drende, med kontaktuppgifter. Assistansforetag
forutsétts ha en egen grundrutin for bemanning.

Ar behovet akut och pa helg maste ansdkan inkomma forsta vardagen och beslut i efterhand
fattas av bistandshandlaggare.

For fragor gillande socialforvaltningens handlédggning vid sjukdom hos ordinarie personlig
assistent kontakta bistdndshandldggare for omradet eller omradeschef {for
bistandshandlaggare. Tel: 0173-86 000 véxel.

Vid ansokan om ersittning for skéliga kostnader i samband med ordinarie assistens sjukdom
vid privat utférande av personlig assistans ska, foljande uppgifter lamnas in:

Uppgifter om den sokande
e Den sokandes (enskilde) namn, personnummer, kontaktuppgifter




e Eventuellt namn och kontaktuppgifter for stallforetrddare eller ombud. Ombudet ska
ha fullmakt

o Uppgift om till vilket konto ersittningen ska utbetalas

e Underskrift av brukare eller ev. ombud

Uppgifter som styrker att merkostnad uppkommit
e Uppgift om vem som varit sjuk samt datum och tid f6r sjukdom. Namn och
personnummer ska ldmnas.
e Kopia pa sjukfranvaroanmélan och/eller kopia pd inldimnad tidrapport till
Forsékringskassan
e Intygande om att vikarie har utfort assistans och tidpunkt for detta

Uppgifter som visar merkostnadens storlek

Angivande av vilket kollektivavtal som arbetsgivaren varit bunden av

Uppgift om storlek pa den sjuke ordinarie assistentens 16n (timlon eller ménadslon)
Uppgift om storlek pa sjuklon

Uppgift om storlek pa semesterersittning

Uppgift om storlek pa dvriga avtalsbundna kostnader

Uppgift om storlek pa sociala avgifter.

Nir kommunen tillhandahaller vikarier

I de fall privata assistansanordnare onskar att kommunen skall tillhandahélla personal vid
ordinarieassistents sjukdom kommer kommunen att ta sitt ansvar pé foljande sétt:

1. De privata anordnare som Onskar att kommunen skall tillhandahalla personal vid sjukdom
hos den private utforarens personliga assistenter, anméler detta till kommunen.

Vardagar ringer privat assistansanordnare till bistdndshandldggare for omradet eller till
omradeschef for bistindshandldggare. Tel: 0173-86 000 vixel.

Kvillar, helger, nétter ringer assistansanordnare till Arbetsledare Jourtid

Tel: 018/ 727 50 50 .

2. Kommunen kommer sedan att dverlamna en forteckning pa kommunalt engagerad
timanstélld personal som privata assistansanordnare kan rekrytera vid ordinarie assistents
sjukdom.

Listan innehdller namn pa timanstéllda som sagt sig villiga att, efter introduktion, arbeta som
sjukvikarie hos den private anordnarens brukare. Introduktion av personliga assistenter ar ett
ansvar som avilar arbetsgivaren, och finns medréknat i den erséttning som skall tickas av
schablonbeloppet.

3. De timanstéllda anstélls pa vanligt sétt av den privata utforaren.
4. Assistansanordnaren ansvarar for att sjukvikarierna introduceras hos berorda brukare. Detta
ar viktigt for att dels sdkerstdlla brukarens inflytande over vilka assistenter som skall arbeta

hos dem, dels for kvaliteten pé det arbete som assistenterna skall kunna utfora.

5. Assistansanordnaren ansvarar for eventuella delegeringar till assistenterna.
Vid varje nyanstillning ska sjukskoterska kontaktas.



6. Nér ett vikarie behov uppstér vid ordinarieassistents sjukdom ska
Arbetsledare jourtid eller bistindshandldggare informera sjukskoterska pa
omrddet for att sikerstélla pdgaende hélso- och sjukvérdsinsatser.

7. Det dr den legitimerade yrkesutdvaren/sjukskdterska som bedomer om denna hjélp kan ske
genom att personal/vikarien har genomgétt viss introduktion och utbildning for de
arbetsuppgifter som &r sjukvérdande insatser enligt hilso-

Och sjukvardslagen.

8. Om det inte dr mojligt att sdkerstilla hdlso- och sjukvérdsinsatserna hos patient/brukare i
den ordinarie bostaden kommer sjukskoterskan att erbjuda en tillféllig trygghetsplats.



