Dokumenttyp:

e Ruti
SiSis OSTHAMMARS Akl

W KOMMUN A . :

tgardsplan vid Hot och
' — €N DEL AV ROSLAGEN rgardsp
vald

Sektor Omsorg
Granskad av: Faststalld av: Faststalld datum: Reviderad datum:
Enhetschefer/verksamhetschefer | Sektorchef 2012-01-10 2023-06-12
Omedelbara atgarder Ansvarig
Lamna aldrig en utsatt kollega ensam medarbetare

Ta hand om den drabbade medicinskt och Medarbetare

psykologiskt, emotionellt, forvissa dig om den
som blivit utsatt for vald 4r i behov av akuta
sjukvardsinsatser

Vid sjukhusbesok f6lj med din kollega och
kontakta dess anhoriga.

(Den som ér forst pa plats)

Vid en hot och valdssituation, backa, hall Medarbetare
avstdnd, upptrdd lugnt for att ej provocera.

Las in dig/er pa ex kontor och larma med

telefonen som du har med dig

Kontakta din ndrmaste chef vardagar 8-17 Medarbetare

Utanfor kontorstid kontakta din chef via
sms/mail och kontakta sedan arbetsledarjouren

Larma 112 vid behov

Den som uppmirksammar situationen

Samla berord personal for information och
bearbetning av det intriffade

Enhetschef/arbetsledarjour

Vid behov utse en person for mediakontakt

Enhetschef/arbetsledarjour

Vid allvarlig skada/dodsfall gors anmaélan till
Arbetsmiljoinspektionen

Enhetschef/arbetsledarjour




Sekundara atgarder Ansvarig
Viktigt dr ocksa att den som utdvat valdet blir Medarbetare
omhéndertagen pa ett adekvat sétt. Téank pa att

dé vara fler personer da eventuellt ytterligare

valdstendenser /situationer kan uppsta.

Lat din kollega fa berétta om hindelsen, lyssna | Medarbetare

pa din kollega, still inga fragor som kan
uppfattas anklagande som hur eller varfor.

Ifyllande av incidentrapport/skadeanmélan KIA

Den drabbade ev. tillsammans med
enhetschef

Eventuell polisanmilan

Den drabbade/enhetschef

Samtal med den drabbade inom 24 timmar.
Efter en vecka foljer enhetschef upp situationen
med de berorda for diskussion om ytterligare
hjélp/professionell hjélp. Efter tre ménader
undersoker enhetschef om problem kvarstar.
Uppmairksamma sjukfrdnvaro. Efter ett ar
inventerar enhetschef om problem kvarstér.

Enhetschef

Vidta forebyggande atgérder med anledning av
det intrdffade

Enhetschef




