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NÄRVARANDE

Arbetsgivaren:

Oskar Molarin Kontorschef kultur och fritid, Marianne Pauhlson Kultur och fritidschef, Mathilda Permerius HR

Fackliga organisationer

Birgitta Bergström Vision

FRÅNVARANDE

Arbetsgivaren:

Monica Eriksson Fritid- hälsochef, Joel Lind kulturskolchef

Fackliga organisationer:

Ledarna, DIK, Sveriges lärare

Plats
SR Silakka

Deltagare
Oskar Molarin (Organisatör), Birgitta Bergström, Joel Lind, Marianne Pauhlson, Matilda Permerius, Monica Eriksson, Sofia

Lindgren

1.    Val av justerare av dagens protokoll

Birgitta Bergström valdes till justerare.

2.    Fastställande av föredragningslista

Föredragningslistan fastställdes av mötet.

3.    Informationsärenden
Informationsärenden är ärenden som arbetgivarorganisationen vill delge arbetstagarorganisationen enligt MBL § 19. Syftet

är ökat medbestämmande till de anställda för att de ska kunna utnyttja sin rätt till förhandling.

Marianne informerar om framtagande 8 veckors schema för medarbetare på bibliotek.

Denna förändring har flera orsaker som presenterades på mötet. Bl.a. så skall det ge en tydligare bild om när

medarbetarna är planerade att arbeta, säkerställa att undvika ensamarbete, säkra dygns- och veckovila. Detta schemabyte

önskas vara klart den 1 september och Marianne kommer att kalla fackliga organisationer och medarbetare till

riskbedömning i närtid.

Bilagor
Nytt schema.pptx




