Extra samverkan Kommunledningskontoret och Staben
2025-02-20 11:00 -11:30
Kommunledningskontoret, Staben

Deltagare:
Fér arbetsgivaren:
Pauliina Lundberg

Peter Nyberg

Fér arbetstagarparten:
Vision, Alice Méller

Vid protokollet:
Matilda Permerius

Plats
SR Orskar

Deltagare
Pauliina Lundberg (Organisatér), Alice Méller, Asa Lindberg, Birgitta Bergstrém, Colin Brunn, Lena S&fstrém, Matilda

Permerius, Pernilla Hallerstrom, Peter Nyberg, Simon Coleman

1. Val av justerare av dagens protokoll

Alice Moller véljs till justerare av dagens protokoll.

2. Faststéllande av foredragningslista

Foredragningslistan faststalls.

3. Informationsdrenden
Informationsdrenden &r drenden som arbetgivarorganisationen vill delge arbetstagarorganisationen enligt MBL § 19.

Syftet dr 6kat medbestdmmande till de anstéllda fér att de ska kunna utnyttja sin rétt till férhandling.

3.1. Information om ekonomi och budget for Staben

Staben, och tidigare, kansliet (nér den var del av kansli och upphandling) har visat negativt resultat sedan 2023. 2024
landade resultatet pa 1002 tkr minus (avvikelse pa 7,8%) av en budget pa 12 839 tkr. Stabens kostnader ar till Gver
95% personalkostnader. Minusresultat 2025 kommer inte att accepteras.

En del av finansieringen bestar ocksa av éverenskommelser med andra kontor, tex att bistd med delfinansiering av
Oéronmarkta tjanster. En dverenskommelse som funnits 2024 &r medfinansiering av juristtjanster. Omsorgskontoret har
meddelat att de kommer att sluta medfinansiera.



Minskad medfinansiering tillsammans med negativ prognos for resultat innebar att arbetsgivaren kommer att behdva
vidta atgarder. Stabschef kommer att foresla vika vid nasta samverkansmote.

4. Beslutsdrenden

Arenden som arbetsgivaren avser fatta beslut om och som faller inom férhandlings-skyldigheten ska samverkas

innan beslut. Samverkan pa férvaltnings- och kontorssniva ersétter MBL §§ 11, 12 och 38. Arbetstagarorganisationerna
ska ha fatt del av beslutet som avses fattas i tillrécklig tid innan férhandlingen, men drendet behéver inte ha passerat
som informations&rende innan.

4.1. Interimslosning verksamhetschef ekonomi och upphandling

Sen i mandags finns en vakans Ekonomi dar vi i dagslaget saknar en ekonomichef. Ett vervagande tillsammans med
ekonomi och upphandling har gjorts for att I6sa perioden under rekryteringen for att fylla vakansen. Man har utvarderat
méjligheten till en interimchef i form av en konsult men gruppen som berérs kande inte att det var ett férsta val for dem.
Peter presenterade en intern I6sning som mottagits positivt av gruppen. Diskussion inleddes med en liten grupp pa tre
personer, seden dven i helgrupp nagra dagar senare. Intern I16sning blir att formell ekonomi och upphandlingschef blir
Peter Nyberg. For att underlatta for hans arbete tdnker man tillsatta tva teamledare. En fér ekonomerna Mattias Nilsson
och for ekonomiadministratérerna Fredrik Borgelin. Upphandlarna har fatt det har presenterat och de ar OK med det,
Peter blir deras chef och dar finns i nuldget en teamledarfunktion. Férstarkning kommer ske med bade ledarskap och

kapacitet framat.
Fackliga organisationer har inget att invénda mot arbetsgivarens férslag. Arendet &r slutsamverkat.

Beslut

° Beslut enligt arbetsgivarens forslag att tillsatta Peter Nyberg som tillférordnad verksamhetschef ekonomi och
upphandling under rekryteringsperioden, planeringsvis tom 1/9 2025, fér en ny verksamhetschef till ekonomi
och upphandling.

4.2. TF kontorschef Kommunledningskontoret

Da Peter Nyberg kliver in som TF Ekonomi och upphandlingschef fram till att rekryteringen beraknas vara klar till
september behover rollen som kontorschef for Kommunledningskontoret tillsattas tillfalligt av nagon annan.
Arbetsgivarens forslag ar att Pauliina Lundberg kliver in som TF Kontorschef fér Kommunledningskontoret fram tills

dess. Detta har kommunicerats ut till Kommunledningskontorets chefer.
Fackliga organisationer har inget att invinda mot arbetsgivarens férslag. Arendet &r slutsamverkat.

Beslut

° Beslut enligt arbetsgivarens forslag att tillsatta Pauliina Lundberg som tillférordnad kontorschef fér
Kommunledningskontoret under rekryteringsperioden, , planeringsvis tom 1/9 2025, av en ny
verksamhetschef till ekonomi och upphandling.

5. Underskrifter

Matilda Permerius



Sekreterare

Alice Moller

Justerare

Peter Nyberg
Ordférande



