
Samverkan Barn- och utbildningskontoret
2024-08-26 10:30 - 10:52
Barn- och utbildningskontoret, Östhammars kommun.

NÄRVARANDE

För arbetsgivaren:

Christina Stenhammar, Barn- och utbildningschef

Zara Järvström, verksamhetschef Gymnasiet och Vuxenutbildning

Joel Axberg, verksamhetschef Grundskola

Ann-Christine Almroth, verksamhetschef Förskola

Pernilla Hallerström, ledningskoordinator

För arbetstagarna:

Camilla Lindström, Sveriges Skolledare

Sofia Lindgren, Sveriges Lärare

FRÅNVARANDE

För arbetsgivaren:

För arbetstagarna:

Helena Åsberg, Sveriges Skolledare

Maria Magnusson, Sveriges Lärare

Plats
Digitalt via Teams

Deltagare
Pernilla Hallerstrom (Organisatör), Christina Stenhammar

1.    Val av justerare av dagens protokoll

Sofia Lindgren valdes till justerare.

2.    Fastställande av föredragningslista

Arbetsgivaren önskade komplettera med ett övrigt ärende gällande Valberedningens förslag till ny ordförande för Barn-
och utbildningsnämnden, se punkt 5.1. Sveriges Lärare hade ett övrigt ärende gällande obehöriga lärare, se punkt 5.2.
I övrigt inga tillkomna ärenden från arbetsgivaren eller från fackliga organisationer.
Föredragningslistan fastställdes.

3.    Informationsärenden
Informationsärenden är ärenden som arbetgivarorganisationen vill delge arbetstagarorganisationen enligt MBL § 19.

Syftet är ökat medbestämmande till de anställda för att de ska kunna utnyttja sin rätt till förhandling.



3.1.    Uppföljning nedläggning av pedagogisk omsorg i Alunda
Ann-Christine Almroth föredrog ärendet.

Beslut har inte vunnit laga kraft ännu, ingen verksamhet igång utan barnen har flyttats till förskolorna i Alunda. Två av
de anställda har påbörjat anställning vid Alma förskola och den tredje börjar på Furustugans förskola i början av
september. Tömning av lokalen pågår.

Fackliga organisationer har därmed tagit del av informationen.

3.2.    Skolskjuts
Information om liggande förslag till att flytta skolskjutshandläggningen från verksamhet Ekonomi inom

Kommunledningskontoret till Barn- och utbildningskontoret. Ärendet samverkas i CSG.

Tidigare var skolskjutshandläggningen placerad inom Barn- och utbildningskontoret, i samband med den
organisationsförändring som gjordes i januari 2021 så flyttades skolskutshandläggningen (100 %) till dåvarande sektor
Verksamhetsstöd och verksamhet Ekonomi. Det förslag som nu ligger för beslut till CSG är att skolskjutshandläggningen
(80 %) ska flyttas tillbaka till Barn- och utbildningskontoret. Kommer en flytt göras kommer en budgetväxling att göras
mellan verksamhet Ekonomi och Barn- och utbildningskontoret. En Risk- och konsekvensanalys har gjorts tillsammans
med huvudskyddsombud.
Tas beslut om att skolskjutshandläggningen flyttas kommer rekrytering göras av handläggare då Jessika Kumlin får nytt
uppdrag. Tills dess att ny skolskjutshandläggare har rekryterats kommer Rose-Mari Findeisen från och med en 2/9 att
arbeta 60 % med uppdraget.

Fackliga organisationer har därmed tagit del av informationen.

4.    Beslutsärenden
Ärenden som arbetsgivaren avser fatta beslut om och som faller inom förhandlings-skyldigheten ska samverkas innan

beslut. Samverkan på förvaltnings- och kontorsnivå ersätter MBL §§ 11, 12 och 38. Arbetstagarorganisationerna ska ha

fått del av beslutet som avses fattas i tillräcklig tid innan förhandlingen, men ärendet behöver inte ha passerat som

informationsärende innan.

4.1.    Lärare förskoleklass
Arbetsgivarens förslag till beslut är att utbildade lärare F-3 anställs på ferietjänst, outbildade semestertjänst. Ärendet var

uppe som information vid samverkan den 13 juni.

Dialog har förts med grundskolans rektorer som önskar likvärdighet i verksamheterna. Idag berörs två enheter av
ändringen, Edsskolan och Öregrunds skola. En viss kostnadsökning kan tillkomma då berörda medarbetare går från
semestertjänst till ferietjänst. Arbetsgivaren stämmer av med HR och lön om när i tid det är lämpligast att
anställningsform korrigeras, förslagsvis den 1 januari 2025, men om det om det underlättar rent administrativt görs
förändringen redan nu från höstterminen. Förändringen gäller endast utbildade lärare. Sveriges Lärare poängterade att
arbetsgivaren behöver undersöka korrekt tjänsteförflyttning för att medarbetare inte ska förlora ex feriedagar då
förändringen sker under löpande läsår.

Fackliga organisationer har inget att erinra mot arbetsgivaren förslag till beslut.

Fackliga organistationer har därmed tagit del av informationen och ärendet är därmed slutsamverkat.



5.    Övrigt
Under övrigt tas ärenden och frågor inkomna från arbetstagarorganisationen eller övriga ärenden från arbetsgivaren.

De ska helst ha anmälts senast en vecka i förväg men punkter under denna rubrik kan också tillkomma efter att frågan

ställt om föredragslistan kan fastställas. Frågorna som tillkommer under sittande möte kan väljas att besvaras av

arbetsgivaren under samma möte eller flyttas till nästkommande möte. Ärenden som leder till att arbetsgivaren tar ett

beslut i frågan ska behandlas under beslutsärenden.

5.1.    Förslag till beslut ordförande Barn- och utbildningsnämnden

Valberedningens förslag till ny ordförande för Barn- och utbildningsnämnden är Jessica Kumlin, beslut tas i KF 17/9.
Barn- och utbildningsnämndens sammanträde den 5/9 har ställts in, vilket innebär att Barn- och utbildningsnämnden har
sitt första sammanträde efter sommaruppehållet den 3/10. Den inplanerade budgetdagen den 3/10 (halvdag) har flyttats
till den 10/10 (heldag), fackliga organisationer kan delta om så önskas.

Fackliga organisationer har därmed tagit del av informationen.

5.2.    Obehöriga lörare

Sveriges Lärare har uppmärksammat att det finns en del obehöriga som ligger högt i lön jämfört med obehöriga lärare.
Sveriges Lärare sammanställer och för därefter dialog med berörd verksamhetschef och rektor vid behov.

Fackliga organisationer har därmed tagit del av informationen.

6.    Underskrifter

______________________________________
Christina Stenhammar 2024-08-30
(Ordförande)

______________________________________
Pernilla Hallerström 2024-08-30
(Sekreterare)

______________________________________
Sofia Lindgren 2024-08-30
(Justerare)


