Extra samverkan, Samhallsbyggnadskontoret
2024-09-16 07:30 - 08:00
kl1.07:30, 16 september, Digitalt via teams

Dagordningen skickas ut en vecka innan motet.
Samverkansprotokollet publiceras efter justering pa Ines.

Deltagarlista

Arbetsgivarens foretrddare:

UIf Andersson, Samhéllbyggnadschef
Peter Nyberg, Kommundirektér
Michaela Thorelius, HR-partner

Arbetstagarnas féretréddare:
Birgitta Bergstrém, Vision Osthammar

Camilla Andersson, Naturvetarna

Franvarande:
Utses att justera:

Sekreterare: Tina Luther, Ledningskoordinator

Plats
Digitalt via teams

Deltagare
Tina Luther (Organisatér), Michaela Thorelius, UIf Andersson

1. Val av justerare av dagens protokoll

Camilla Andersson, Naturvetarna véljs som justerare.

2. Faststéllande av foredragningslista

Foredragningslistan faststélls.

Foredragningslistan faststalls.

3. Beslutsdrenden

Arenden som arbetsgivaren avser fatta beslut om och som faller inom férhandlings-skyldigheten ska samverkas innan
beslut. Samverkan pa férvaltnings- och sektorsniva ersétter MBL §§ 11, 12 och 38. Arbetstagarorganisationerna ska ha
fatt del av beslutet som avses fattas i tillrécklig tid innan férhandlingen, men &rendet behéver inte ha passerat som

informationsérende innan.



3.1. Tiliférordnad miljéchef

Arbetsgivaren vill ga till beslut enligt tidigare samverkad information den 4 september avseende tillfsrordnad miljéchef.
Férslaget &r att kontorschef under perioden 1 oktober 2024 till 1 oktober 2025 kommer att tilltrdda rollen som
tillfrordnad miljéchef. Arbetsgivaren kan under perioden féresla en nyrekrytering av tidnsten. Dialog har skett direkt

med berdrda medarbetare. Information har givits i samverkan.

Arbetsgivares forslag till beslut &r att kontorschef fér Samhallsbyggnadskontoret blir tillférordnad miljéchef under
perioden 1 oktober 2024 till och med 1 oktober 2025, arbetsgivaren kan under perioden foresla en nyrekrytering av
tjiansten.

Naturvetarna staller sig oeniga till férslaget att kontorschef ar tillférordnad miljochef under tidsperioden 1 oktober 2024
till och med 1 oktober 2025. Naturvetarna vill att arbetsgivaren prioriterar att rekrytera en tillférordnad miljéchef.

Vision ser inte att medarbetarna kommer att fa det stod de behéver fran kontorschefen och Vision vill ha ett
fortydligande kring hur kontorschefens tid ska racka till att utdver sina ordinarie arbetsuppgifter &ven hinna uppdraget
som tillférordnad miljochef.

Vision stéller sig dar med oeniga till forslag till beslut.

Om fackliga organisationer vill tilldmpa en MBL §14 sa &r 6nskan att man gor detta snarast méjligen i och med att
medarbetarna annars riskerar att vara utan chef en tidsperiod i bérjan av oktober.

Fackliga organisationer staller sig oeniga till arbetsgivarens férslag till beslut.

4. Nasta méte
Inplanerat 24 oktober kl.10-11:30 - da &r det samverkan och skyddskommitté sa &ven skyddsombudet bjudas in.

5. Underskrifter

(Tina Luther)
Sekreterare

(Camilla Andersson)

Justerare

(UIf Andersson)
Ordférande



