Sjukfranvaro Q3 2022

Kommun, sektor, verksamhet
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Sjukfranvaro kommunen 2018-2022, per kvartal
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Bildning och omsorg

Sjukfranvaro %
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Barn- och utbildning > Sektor bildning
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Bildning och omsorg = Q12018
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Produktion omsorg
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Myndighet omsorg
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Sektor samhalle och sektor verksamhetsstod o1 2021 =02 2021 =03 2021 =04 2021
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Verksamheter inom samhalle
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Verksamheter inom verksamhetsstod
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Yrkesgrupperna



Sjukfranvaro i %, stora yrkesgrupper
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Hall isar namnd och sektor



Vad redovisas var?

Tertialuppfdljning,
delarsuppfdljning

Redovisas per namnd

kvartalsstatistik

Personalutskott,
Central samverkan etc

Redovisas per sektor
och verksamhet,
ibland yrkesgrupp

Kvartalsstatistik
Arsstatistik
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OBS!

Att jJamfora applen (exon 0OCh paron @amndg)

Sjukstatistik uppdelad per sektor, verksamhet, enhet etc

bygger pa information om vilken arbetsplats medarbetare
tillhor.

Nar vi istallet delar upp sjukstatistiken per namnd "foljer vi
pengarna”, alltsa var I16nen kommer ifran. Overensstammer
inte alltid med vilken arbetsplats medarbetaren tillhor.

—> Statistik for namnd och sektor ar inte helt jamférbara
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