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Via Zoom, kl. 13:15-15:15
Narvarande

FOr arbetsgivaren:
Pauliina Lundberg
Michaela Thorelius
Sara Ersund

Jenny Nolin p 42-43

For arbetstagarorganisationerna:
Torgny Bohlin

Anna Bergsten

Pia Liljefors

Sanna Liljeholm

Lennart Jonasson

Sofia Lindgren

Pernilla Eklund

Birgitta Bergstrom

Franvarande:

Jonas Dreyfert
Anders Ekegren
Emil Pettersson
Ulla Halling
Dennis Fogelmark
Sverker Jutvik
Helene Frojd
Madelene Karlsson

Pia Liljefors

Osthammars kommun
Verksamhetsstéd HR
Verksamhetsstéd Ekonomi
Verksamhetsstdod HR

Kommunal

Naturvetarna
Fysioterapeuterna Skype
Sveriges Arbetsterapeuter
Akademikerforbundet SSR
Lararnas Riksforbund
Lararforbundet

Vision

Sveriges Ingenjorer
Akavia

DIK

Sveriges Skolledarférbund
Sveriges Psykologforbund
SRAT

Ledarna

Vardforbundet

Verksamhetsstod, Osthammar, enligt Gverenskommelse maj 2021.

Pia Liljefors

Punkter 40-48

Utdragsbestyrkande
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40
Val av justerare av dagens protokoll

Pia Liljefors, viljs till justerare.

41
Faststallande av foredragningslista

Foredragningslistan faststalls.

Informationsarenden

Skyddskommitté

42
Redovisning av statistik for sjukfranvaro kvartal ett 2021 samt pagaende atgar-
der

Sjukfranvarostatistik for kvartal ett samt pagaende atgarder for att saénka kom-
munens sjukfranvaro presenterades (Bilaga 1).

Fackliga organisationer har darmed tagit del av informationen.

43
Resultat arlig uppfoljning av systematiskt arbetsmiljoarbete

Kommundévergripande resultat av arlig uppfoljning av systematiskt arbetsmil-
joarbete samt det vid slutinspektion muntligen framférda resultatet av arbets-
miljoverkets inspektion presenterades (Bilaga 2).

Fackliga organisationer har darmed tagit del av informationen.

Aktuell information frdn Personalutskottet

44
Redovisning av statistik for sjukfranvaro kvartal ett 2021 samt pagaende atgar-
der

Personalutskottet har fatt tagit del av samma information som gavs under punkt
42 i detta mote.

Fackliga organisationer har darmed tagit del av informationen.

Utdragsbestyrkande
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45
Redovisning av bisysslor till Kommunstyrelsen

Personalutskottet har tagit del av antalet bisysslor och lamnar vidare uppgifterna
till Kommunstyrelsen. Det finns en problematik med att medarbetare inte gor
anmalan av bisyssla trots att de har en. En forklaring till det skulle kunna vara
okunskap kring att ideellt arbete i t ex en forening &r en bisyssla.

Fackliga organisationer har darmed tagit del av informationen.

Beslutsarenden

Aktuella beslut i Personalutskottet/Kommunstyrelsen

46
Antagande av LOK-21 Lararnas samverkansrad

Personalutskottet antar LOK 21 for Lararnas Samverkansrad.

Fackliga organisationer har inget att invdnda mot arbetsgivarens forslag.

Ovrigt

47
Yrkande fran Vardférbundet som 6nskar héjning av friskvardsbidrag

Punkten bordlaggs till nasta ordinarie méte den 14/6 da Vardforbundet inte var
narvarande vid detta tillfélle.

Fackliga organisationer har darmed tagit del av informationen.

48
Forslag fran arbetsgivaren kring extra samverkansmote

For att samverka kommunens budget sa foreslas ett extra samverkansmote den
31/5.

Fackliga organisationer har inget att invanda mot arbetsgivarens forslag.

Utdragsbestyrkande



