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 Utdragsbestyrkande 

 

 

Plats och tid Via Zoom, kl. 13:15-15:25 

 

 

 

 

 

Närvarande 

För arbetsgivaren:  

Pauliina Lundberg  Östhammars kommun 

Birgitta Kraft  Lednings- och verksamhetsstöd 

Andreas Järvenpää p 76  Tekniska förvaltningen 

Ulf Andersson p 74 o 75  Samhällsbyggnadsförvaltningen 

Anneli Jansson Sumén p 77  o 80 Lednings. och verksamhetsstöd 

Elin Söderlind p 77   Lednings. och verksamhetsstöd 

 

För arbetstagarorganisationerna: 

Sofia Lindgren  Lärarnas Riksförbund  

Torgny Bohlin   Kommunal  

Anna Bergsten  Naturvetarna  

Birgitta Bergström  Vision    

Helene Fröjd   Ledarna  

Sanna Liljeholm   Sveriges Arbetsterapeuter   

Pia Liljefors    Fysioterapeuterna Skype 

Pernilla Eklund  Lärarförbundet 

Lennart Jonasson  Akademikerförbundet SSR  

 

Frånvarande:   

Jonas Dreyfert  Sveriges Ingenjörer 

Madelene Karlsson  Vårdförbundet  

Anders Ekegren  Akavia 

Emil Pettersson  DIK 

Ulla Halling   Sveriges Skolledarförbund 

Dennis Fogelmark  Sveriges Psykologförbund 

Sverker Jutvik  SRAT 

”Kansli”   Sulf 

 

Utses att justera Pia Liljefors 

Justeringens  

plats och tid Lednings- och verksamhetsstöd, Östhammar, 9 november 2020 

 

Underskrifter 

  Sekreterare 

 

…………………………………………….. 

 Punkter 72–81 

 Birgitta Kraft  

 

  

                     Ordförande 

 

…………………………………………….. 

 

 Pauliina Lundberg  

 

  

                       Justerande 

 

…………………………………………….. 

 

 Kersti Ingemarsson  
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72 

Val av justerare av dagens protokoll 

Pia Liljefors, väljs till justerare. 

____ 

 

73 

Fastställande av föredragningslista 

Föredragningslistan fastställs med följande tillägg. 

 Information om läget med Corona 

____ 

 

Informationsärende 

74 
Risk och konsekvensanalys 

Arbetsgivaren redovisar åtgärderna för risk- och konsekvensanalyserna, som 

gjordes 14 oktober 2020, för Sektor Samhälle.  

(Bilaga) 

  

Fackliga organisationer har därmed tagit del av informationen. 

____ 

 

Beslutsärende 

75 

Ny organisation för sektor Samhälle 

Arbetsgivaren presenterar sitt förslag till förändrad organisation för sektor Sam-

hälle från 1 januari 2021. (Bilaga) 

 

Fackliga organisationer har inget att invända. 

 

Frågan är därmed slutsamverkad. 

____ 

 

Informationsärenden 

76 

Lokaliseringsgruppens arbete 

Arbetsgivaren informerar om lokaliseringsgruppens arbete. 

Lokaliseringsgruppen har fått uppdrag från KLG som från senaste möte innefat-

tar att skapa en arbetsplatsstrategi. Samtidigt så tittar vi på att alla verksamheter 

med plats i kommunhuset får en hemvist med ändamålsenliga arbetsplatser. Be-

slut om det senare tas 24/11. 

Enkätsvaren gällande lokaliseringsfrågan från medarbetare och chefer. Se bilaga. 

(Bilaga) 
 

Fackliga organisationer har därmed tagit del av svaret/informationen 

____ 
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77 
Sänka sjuktalen inom Socialförvaltningen 

Arbetsgivaren presenterar upplägget för arbetet med att sänka sjuktalen inom 

Socialförvaltningen. (Bilaga) 

 

Fackliga organisationer har därmed tagit del av informationen. 

____ 

 

78 

Förslag till ändring i reglemente 

I och med organisationsförändringen från 1 januari 2021 då kommunen går 

över till en förvaltning ses alla reglementen för nämnderna över.  Kommunsty-

relsen blir anställande myndighet för hela förvaltningen från 1 januari 2021. 

 

Fackliga organisationer har därmed tagit del av informationen.  

____ 

 

79 

Skrivelse från Vision, SSR, Arbetsterapeuterna och Fysioterapeuterna  

Parterna enas om att på grund av tidsbrist bordläggs punkten till nästa möte. 

____ 

 

Aktuell information från Personalutskottet 

80 

Q 3 sjuktalen (från PU) 

Arbetsgivaren informerar kort siffrorna gällande sjuktalen. (Bilaga) 

 

Fackliga organisationer har därmed tagit del av informationen. 

____ 

 

Övrigt 

 

81 

Information om läget med Corona 

Arbetsgivaren lämnar information om hanteringen av läget gällande Corona. 

Arbetsgivaren kommer att ta beslut om att alla som kan arbeta på distans också 

ska arbeta på distans året ut. Arbetsmiljön kommer att beaktas.   

Säsongsinfluensavaccin kommer att erbjudas. Arbetsgivaren återkommer om hur 

och till vilka. 

 

Fackliga organisationer har därmed tagit del av informationen.  

____ 

 


