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 Utdragsbestyrkande 

 

 

Plats och tid SR Gräsö, Stångörsgatan 5, Östhammar, kl. 09:15-10:50 

 

 

 

 

 

Närvarande 

För arbetsgivaren:  

Pauliina Lundberg  Östhammars kommun 

Birgitta Kraft  Lednings- och verksamhetsstöd 

Anneli Jansson Sumén p 42  Lednings- och verksamhetsstöd 

Jenny Nolin p 44  Lednings- och verksamhetsstöd 

 

För arbetstagarorganisationerna: 

Sofia Lindgren  Lärarnas Riksförbund  

Pernilla Eklund  Lärarförbundet 

Camilla Andersson  Naturvetarna 

Birgitta Bergström  Vision Skype   

Madelene Karlsson  Vårdförbundet    

Torgny Bohlin   Kommunal Skype 

Pia Liljefors   Fysioterapeuterna Skype 

Lennart Jonasson  Akademikerförbundet SSR 

Helene Fröjd   Ledarna Skype 

 

Frånvarande:   

Jonas Dreyfert  Sveriges Ingenjörer 

Anders Ekegren  Akavia 

Emil Pettersson  DIK 

Helen Fröjd Forsberg   Ledarna 

Ulla Halling   Sveriges Skolledarförbund 

Dennis Fogelmark  Sveriges Psykologförbund 

Sverker Jutvik  SRAT 

”Kansli”   Sulf 

Anna Åkerlöf  Kommunal  

Sanna Liljeholm   Sveriges Arbetsterapeuter 

 

 

Utses att justera Pia Liljefors 

Justeringens  

plats och tid Lednings- och verksamhetsstöd, Östhammar, 31 augusti 2020 

 

Underskrifter 

  Sekreterare 

 

…………………………………………….. 

 Punkter 40–47 

 Birgitta Kraft  

 

  

                     Ordförande 

 

…………………………………………….. 

 

 Pauliina Lundberg  

 

  

                       Justerande 

 

…………………………………………….. 

 

 Pia Liljefors  
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40 

Val av justerare av dagens protokoll 

Pia Liljefors, Fysioterapeuterna, väljs till justerare. 

____ 

 

 

41 

Fastställande av föredragningslista 

Föredragningslistan fastställs.  
____ 
 

 

Informationsärenden 

 

42 
AVI och Jämix 

Arbetsgivaren föredrar siffrorna i ärendet. (Bilaga) 

 

Fackliga organisationer har därmed tagit del av informationen. 

____ 

 

43 

Lokaliseringsgruppens arbete 

Arbetsgivaren informerar om läget kring lokaliseringsarbetet i omorganisation-

en. (Bilaga) 

Arbetsgruppens arbete kommer att presenteras löpande under hösten. 

 

Fackliga organisationer framför till arbetsgruppen för lokaliseringsarbetet att det 

är viktigt att de tittar på smittrisken, ökade sjuktal och den psykosociala arbets-

miljön mm 

 

Fackliga organisationer har därmed tagit del av informationen 

____ 

 

44 

Sjukstatistik Q2 

Arbetsgivaren visar sjukfrånvarosiffror för Q2. (Bilaga) 

 

Fackliga organisationer har därmed tagit del av informationen. 

____ 

 

45 

Information om när vi kommer med information om risk- och konsekvensana-

lyserna gällande organisationsförändringen 

Sektorscheferna har fått i uppdrag att göra åtgärder i risk- och konsekvensana-

lyserna fån 8 juni 2020. Vid nästa samverkan, 14 september, kommer cheferna 

för sektor Samhälle och sektor Verksamhetsstöd för att presentera sina åtgärder. 
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Vid mötet 12 oktober kommer cheferna för sektor Bildning och sektor Omsorg 

för att presentera sina åtgärder.  

 

Fackliga organisationer har därmed tagit del av informationen 

____ 

 

 

46 

Läget med årets lönekartläggning 

Arbetsgivaren informerar om att årets lönekartläggning inte är genomförd på 

grund av att löneavtalen inte är klara för 2020 ännu.  

 

Fackliga organisationer har därmed tagit del av informationen 

___ 

 

 

47 

Aktuell information från Personalutskottet 

a) Sjukstatistik Q2.  

b) Information om organisationsöversynen, förhandlingarna och risk- och 

konsekvensanalyserna gällande organisationsöversynen. 

c) Chefstillsättningsläget, två internannonser är ut. Rekrytering av chef 

Kommunikation/kundtjänst och chef för Mark/fastighet. 

d) Förslag om att ta fram program för distansarbete. Arbetsgivaren åter-

kommer löpande till Centrala samverkansgruppen i ärendet. Fackliga 

organisationer vill veta vilka som ska ingå i den tilltänkta arbetsgruppen, 

Vision och SSR ser gärna att de får med representanter.  

 

Fackliga organisationer har därmed tagit del av informationen.  

____ 

 

 

 

 

 

 


