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Sjukfranvaro per forvaltning 2015-2019
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Samhillsbyggnads Kommunledning Kultur- och fritid
exkl EAS

Socialférvaltning Tekniska Arbete och
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Kalla: HR+ och Personec P




Timmar

Sjukfranvaro (timmar)

Kalla: HR+ och Personec P
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Kvinnors och méns sjukfranvaro 2019 Kélla: HR+ och Personec P
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Fordelning mellan lang- och korttidsfranvaro

frdnvaro over 59 dagar

frdnvaro over 59 dagar

frdnvaro over 59 dagar
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frdnvaro over 59 dagar
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Sjukfranvaro per férvaltning/verksamhet Q1
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