
 

FÖRANMÄLAN 
Datum Vår beteckning Sid 

2020-02-19 2020/011469 1 (4) 
  

  

Avdelningen för inspektion 

Christer Malmqvist,  
010-730 93 19 
arbetsmiljoverket@av.se 

   
KOMMUNKONTORET ÖSTHAMMAR 
BOX 66 
742 21 ÖSTHAMMAR 

 
 
 

 
Postadress: 112 79 Stockholm 
Telefon: 010-730 90 00 • Telefax: 08-730 19 67 
E-post: arbetsmiljoverket@av.se • Webbplats: av.se 
Organisationsnummer: 202100.2148 

 

Arbetsmiljöverket inspekterar kommunens årliga 
uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet  

 
 
Vi inspekterar hur kommunerna arbetar med årlig uppföljning av sitt 
systematiska arbetsmiljöarbete. Syftet med vår tillsyn är att kommuner ska 
säkra att styrningen av arbetsmiljöarbetet fungerar så att det systematiska 
arbetsmiljöarbetet utvecklas, positiva effekter uppnås och ohälsa och olyckor 
förebyggs i verksamheten. 
 
Inspektionen sker i tre steg. Ett inledande möte med ledningen, sedan ett antal 
stickprovsinspektioner i delar av verksamheten och sist ett återkopplingsmöte 
där vi redogör för det vi sett under inspektionerna. Vi samverkar i denna insats 
med Försäkringskassan och planerar för deras medverkan vid 
återkopplingsmötet. 
 
Inledande inspektionsmöte med kommunledningen 
 
Arbetsmiljöverket vill göra en inledande inspektion hos er den 6 maj 2020 
klockan 09:00 - 12:00 på Stångörsgatan 10. Inspektionen beräknas ta cirka 3 
timmar. 
 
På mötet kommer vi att informera mera om syftet med inspektionen. Vi 
kommer också att ställa frågor om er organisation och ert systematiska 
arbetsmiljöarbete bland annat gällande: 
 
• Vilka mål har ni för arbetsmiljöarbetet i er arbetsmiljöpolicy? 
• Vilka rutiner har ni för årlig uppföljning av ert systematiska 

arbetsmiljöarbete? 
• Hur ser resultatet ut för den senaste uppföljningen av arbetsmiljöarbetet 

både för hela organisationen och för förskoleverksamheten? Finns det några 

jennol
Textruta
Inspektionerna inställda pga coronaviruset. Arbetsmiljöverket återkommer med nya datum
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delar som behöver förbättras? Och i så fall, vad har ni redan vidtagit för 
åtgärder? 

• Hur samverkar ni med de anställda och skyddsombuden vid den årliga 
uppföljningen? 

 
Vi vill också att ni beskriver: 
- antal anställda (kvinnor respektive män), sjuktal, personalomsättning 
- tillbud och arbetsskador, för hela organisationen i stort och specifikt för 
förskoleverksamheten 
 
Vid inspektionen kommer vi också att tillsammans boka en tid för återkoppling 
efter genomförda stickprovsinspektioner. 
 

Vilka ska vara med? 

Vid mötet vill vi träffa: 
- kommunalråd eller annan representant för fullmäktige/kommunstyrelsen 
- ordförande eller annan representant från nämnden för förskoleverksamheten 
- kommundirektör/kommunchef eller annan representant för 
kommunledningen 
- verksamhetschef för förskoleverksamheten 
- huvudskyddsombud samt skyddsombud för förskoleverksamheten 
- någon representant för HR/personalavdelning 
 
Från oss kommer jag och Eva Åberg. 
 
Stickprovsinspektioner på förskolor  
Efter detta inledande inspektionsmöte kommer vi att genomföra inspektioner 
på följande förskolor för att inspektera hur ert systematiska arbetsmiljöarbete 
fungerar i praktiken och vad det får för effekter: 
 
Förskola Furustugan Prästgårdsv. 6 Alunda, 2020-05-11 kl.13.00 
Förskola Logården Kristoffersgatan 1 Östhammar, 2020-05-12 kl. 08.30 
Förkola Rubinen Grytvägen 2 Gimo, 2020-05-12 kl. 13.30 
 
Vi beräknar att dessa inspektioner tar ca 2-3 timmar var. Vi kommer bland 
annat att ställa frågor om: 
 
• Lokal organisation: antal kvinnor och män, bemanning och eventuella 

vakanser, sjuktal/hälsotal och personalomsättning, tillbud och 
arbetsskador. 

• Det lokala systematiska arbetsmiljöarbetet: resultatet av den 
årliga  uppföljningen på arbetsstället, rutiner för att undersöka, bedöma och 
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åtgärda, eventuella handlingsplaner, eventuella frågor som lyfts till högre 
nivå osv. 

• Samverkan och medverkan i arbetsmiljöarbetet. 
• Vilka arbetsmiljörisker det finns på arbetsstället och hur de hanterats. 

 
På förskolorna vill vi träffa enhetschefer, eventuella arbetsledare och lokala 
skyddsombud. Om lokalt skyddsombud saknas, vill vi att ni kallar 
huvudskyddsombud samt en lokal representant för arbetstagarna. 
 

Varför kommer vi till er? 

Arbetsmiljöverket är en tillsynsmyndighet. I vårt uppdrag ingår att inspektera 
verksamheter för att kontrollera att arbetsgivare följer arbetsmiljöreglerna så att 
ingen arbetstagare blir sjuk eller skadar sig på grund av arbetet. 
 

Sanktionsavgift om ni bryter mot vissa regler 

Våra inspektioner kostar ingenting. Men bryter man mot vissa arbetsmiljöregler 
kan man få betala en sanktionsavgift. Vilka reglerna är och hur stora avgifterna 
kan vara ser ni på vår webbplats av.se. 
 

Förbered er inför inspektionen 

Ni kan förbereda er genom att göra en självskattning av ert arbetsmiljöarbete. 
Utifrån testet kan ni diskutera hur ni arbetar idag och hur ni kan förbättra 
arbetsmiljöarbetet. Gör gärna testet tillsammans med skyddsombudet. Testet 
finns på vår webbplats: 
http://sam.learnways.com/?hl=självskattning 
 
Arbetsmiljön är också en fråga om jämställdhet och organisationen spelar en 
viktig roll i sammanhanget. Både män och kvinnor har rätt till en säker och 
sund arbetsmiljö. Därför ser vi gärna att ni också förbereder er genom att testa 
vårt verktyg: ”Organisera för en jämställd arbetsmiljö” som ni hittar här: 
https://www.av.se/test-jamstalld-arbetsmiljo/ 
 

Läs mer om inspektionen och reglerna 

På vår webbplats kan ni läsa om hur våra inspektioner går till. Ni kan också läsa 
mer om systematiskt arbetsmiljöarbete och om de andra arbetsmiljöreglerna. 
Där finns också flera webbutbildningar. 
 
Om adresserna till arbetsställena inte stämmer så hör av er till mig på 
christer.malmqvist@av.se eller 010-730 93 19. Ni är också välkomna att höra av 
er till mig om ni har frågor. 

http://www.av.se/
http://sam.learnways.com/?hl=självskattning
https://www.av.se/test-jamstalld-arbetsmiljo/
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Sändlista e-post 
Kopia till berörda förskolor 
 
 
Med vänlig hälsning 
 
 
Christer Malmqvist 
arbetsmiljöinspektör 
 

Kopia till 

Pauliina.Lundberg@osthammar.se 
Kersti.Ingemarsson@osthammar.se 
ingrid.wester@osthammar.se 
jenny.andersen@osthammar.se 
ulrica.ericsson@osthammar.se 
 




