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 Utdragsbestyrkande 

Plats och tid Kommunkontoret, Östhammar kl. 13.00 – 14.40 
Närvarande För arbetsgivaren: 

Sara Ersund, tf barn- och utbildningschef 
Per-Åke Berg, nämndsekreterare 
Cecilia Eriksson, verksamhetschef för grundskolan 
 
För lokala arbetstagarorganisationer: 
Sofia Lindgren, Lärarnas Riksförbund 
Anna Åkerlöv, Kommunal 
Pernilla Eklund, Lärarförbundet 
Rose-Mari Findeisen, Vision 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Frånvarande Akademikerförbundet SSR, Sveriges Psykologförbund, DIK, Vårdförbundet, Sveriges 
Skolledarförbund, Lärarförbundets Skolledarförening 
 
 
 
 

  
Utses att justera Sofia Lindgren, Lärarnas Riksförbund 

   
Plats och tid Barn- och utbildningskontoret, 2020-08-31 
  

 
Underskrifter    Sekreterare ……………………………………………..  Paragrafer 1-10 
 Per-Åke Berg  
   
   

Ordförande ……………………………………………..  
Cecilia Eriksson 
 

Justerande ……………………………………………..  
    Sofia Lindgren, Lärarnas Riksförbund 
 
 
 
 
 

   

   



 
Barn- och utbildningsförvaltningens  
samverkansgrupp 

  
PROTOKOLL  
 

Sammanträdesdatum Sid 
2020-08-24 2 (5) 

 

 
 Utdragsbestyrkande 

 
Barn- och utbildningskontoret har kallat till samverkan på förekommande ärenden i föredrag-
ningslistan till barn- och utbildningsnämnden arbetsutskotts sammanträde 2020-08-20. 

 
§ 1  Anmälan av övriga frågor 

 
− Inga övriga frågor 

 
§ 2 Föregående protokoll 

 
Protokollet läggs till handlingarna. 

 
§ 3 Övergripande information 

 
Frösåkersskolan       
 
Arbetsgivaren informerar om att leverans av möbler kommer att ske enligt tidplan. Verk-
samhetens önskemål om att tidigarelägga leveransen av möbler till vecka 46 togs tillbaka 
av den nya projektledaren. Vi ska hålla oss till den ursprungliga tidsplanen. 
 
Arbetsrummen kommer att inredas först. Under vecka 49-50 kommer övriga ytor att mö-
bleras. 
 
De fackliga organisationerna vill ha en ordentlig tidsplan och handlingsplan för detta ar-
bete och hur lärare och övrig personal påverkas.  
 
Arbetsgivaren meddelar att en tidsplan och handlingsplan kommer att tas fram till nästa 
samverkan 2020-09-21. 

 
Nya förskolan       
Arbetsgivaren informerar om att arbetet går enligt tidplan. 
 
Skolskjutsar       
Arbetsgivaren informerar om att det har varit vissa problem med skolskjutsarna vid ter-
minsstarten, men att detta nu är löst. 
 
Fakturering av barnomsorgsavgifter     
Arbetsgivaren informerar att det varit problem med barnomsorgsfaktureringen där vård-
nadshavare har fått dubbla fakturor. 
 
Lägesrapport Covid-19      
Arbetsgivaren informerar om att rapporteringen till länsstyrelsen fortsätter och att man 
rapporterat måttlig påverkan. 
 
Kollektivtrafiken behöver bevakas för att se om det uppstår trängsel på bussarna.  
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§ 4 Barn- och utbildningsnämndens ärenden 
 

 Arbetsgivaren informerar om ärenden på föredragningslistan till barn- och utbildnings-
nämndens arbetsutskotts sammanträde 2020-08-20. 

 
Årsbudget 2021: Preliminär budget och verksamhetsplan samt flerårsplan 2022-2024  
Arbetsgivaren redovisar förslag till verksamhetsplan och budget för 2021. Barn- och ut-
bildningsnämnden har detta år inte kunnat arbeta med budgeten då budgetdagarna blev 
inställda på grund av Covid-19. En längre budgetdiskussion kommer att ske på barn- och 
utbildningsnämndens sammanträde 2020-09-03. 
 
De fackliga organisationerna menar att verksamhetsplanen är för övergripande och ger ut-
rymme för mycket tolkningar. 
 
Arbetsgivaren menar att denna typ av planer är på en övergripande nivå och kommer att 
konkretiseras i skolutvecklingsplaner. De fackliga organisationerna påtalar vikten av att 
dessa blir likvärdiga och kommunövergripande. 

 
Arbetsgivaren redovisar förslaget till driftsbudget 2021. Nyckeltalen inom förskolan är 
försämrade och för att komma tillrätta med detta behöver medel skjutas till. Det kommer 
också att bli fortsatta diskussioner om likvärdig skola och vilka satsningar som ska göras 
 
De fackliga organisationerna poängterar att lönerna är en prioriterad fråga och mycket 
viktig för att kunna behålla kompetent personal. Det är viktigt att vuxenutbildningen re-
dovisas på en egen rad med egen budgetram och att eventuella underskott där inte belas-
tar barnomsorg och skola. 

 
Samverkan förklaras avslutad. 
 
Skolorganisationen i Alunda och Gimo    
Arbetsgivaren informerar om att det pågår ett arbete med att få ett samlat grepp om loka-
lerna i Alunda och Gimo och hur de kan nyttjas på bästa sätt. Detta kan i sin tur påverka 
skolorganisationen. Detta är fråga som nu kommer att diskuteras i barn- och utbildnings-
nämnden. 
 

 
§ 5 Budget- och verksamhetsfrågor  
 
 Eventuella satsningar 2020/21     

Arbetsgivaren informerar att barn- och utbildningsnämnden har fått 3 mkr extra och att 
det ska beslutas av barn- och utbildningsnämnden om hur dessa ska användas. En sats-
ning som diskuteras är någon form av lönesatsning. 
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§ 6 Personalfrågor och personalutveckling 
Skolutvecklingsledare     
Arbetsgivaren informerar om att den nuvarande Skolutvecklingsledaren slutat sin tjänst 
och att verksamhetschefen för grundskolan blir tf. skolutvecklingsledare tills den nya or-
ganisationen genomförs. 
 
Lärarnas arbetstid 2021     
Arbetsgivaren informerar om att det upptäckts fel gällande Läsårstider 2020/21 samt 
Verksamhetsår/arbetsår 2020/21 för arbetstagare med ferie- och uppehållsanställning. 
Detta har nu korrigerats och är gulmarkerade i bifogade dokument. 
 
Lärarnas Riksförbund ifrågasätter om Östhammars kommun ska fortsätta utgå från Upp-
sala kommuns förslag om läsårsdata, då det har uppstått fel vid flera tillfällen.  

 
Samverkan förklaras avslutad 
 
Obehöriga lärare       
 
Lärarnas Riksförbund och Lärarförbundet påpekade vid samverkan 2020-06-15 att flera 
obehöriga lärare går in på mycket högre löner än behöriga lärare. Detta sänder fel signa-
ler. 
 
Lärarnas Riksförbund och Lärarförbundet vill till samverkan 2020-09-21 ha en genom-
lysning av löneläget för obehöriga lärare samt en handlingsplan för hur detta ska hante-
ras. 
 
Arbetsgivaren tar med sig frågan och arbetar vidare med detta till samverkan 2020-09-21. 
 
Lärarlönelyft       
Arbetsgivaren informerade vid samverkan 2020-05-18 om att det behövs en diskussion 
om bland annat om hur man ska göra när lyftet inte delas ut fullt ut, exempelvis när nå-
gon är ledig. Hur ska vi göra och hur få vi det praktiskt att fungera? 
 
Till samverkan 2020-09-21 tar arbetsgivaren fram en genomlysning av bidrag och ger en 
samlad bild av frågan. 
 
 

§ 7 Arbetsmiljö- och skyddsfrågor 
  

Det finns ingen information att redovisa. 
 

 
§ 8 Likabehandling 
  
 Det finns ingen information att redovisa. 
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§ 9 Facklig information 
  

Det finns ingen information att redovisa. 
 

§ 10 Övriga frågor 
Det finns inga övriga frågor. 
 

Nästa möte 
 

Tid: Måndag den 21 september 2020, kl. 13.00 
Plats: Sammanträdesrum Örskär (SR2) 



 
Barn- och utbildningsnämnden 
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LÄSÅRSTIDER 2020/21 
 

Grundskola och gymnasieskola 
 
Höstterminen 2020 
Måndag 17 augusti – fredag 18 december 2020 
(84 skoldagar) 
 
Vårterminen 2021 
Tisdag 12 januari – torsdag 10 juni 2021 
(94 skoldagar) 
 
Lovdagar 

     Fredag 25 september 2020 
     Måndag 26 oktober – fredag 30 oktober 2020  (vecka 44) 

Måndag 22 februari – fredag 26 februari 2021 (vecka   8) 
    Måndag 29 mars – torsdag 1 april 2021  (vecka 13) 

Fredag 30 april 2021 
Fredag 14 maj 2021 
 
Gymnasieskolans avslutning 
Årskurs 3 fredag 4 juni, årskurs 1 och 2 torsdag 10 juni 
 
Allmän förskola 
 
Höstterminen 2020 

     Måndag 17 augusti – fredag 18 december 2020 
 
     Vårterminen 2021 

Tisdag 12 januari – fredag 4 juni 2021 
      
Lovdagar 
Måndag 26 oktober – fredag 30 oktober 2020  (vecka 44) 
Måndag 22 februari – fredag 26 februari 2021 (vecka   8) 
Måndag 29 mars – torsdag 1 april 2021  (vecka 13) 
Fredag 30 april 2021 
Fredag 14 maj 2021 
 

 
BARN- OCH UTBILDNINGSKONTORET 

 
 
Lisbeth Bodén 
Barn- och utbildningschef 



 
                                                                                

Barn- och utbildningskontoret                                                                      Beslut 2019-05-13, rev. 2020-08-10 

1 

 

Verksamhetsår/arbetsår 2020/21 för arbetstagare med ferie- eller uppehållsanställning 
 
  Förläggning av verksamhetsåret Antal kalenderdagar Förläggning av arbetsåret 
  (Personalkontorets nr)  under arbetsåret (Punkt 1)      
   
Förskola  
Förskollärare  2020-08-03--2021-08-01  296  Hösttermin 2020-08-03--12-18 (138 dagar) 
  (Nr 012)     Vårtermin 2021-01-11--06-17 (158 dagar) 
 
Grund- och särskola samt 
skolbarnsomsorg 
Elevassistent  2020-08-11--2021-08-09  282  Hösttermin 2020-08-11--12-18 (130 dagar) 
Elevcoacher  (Nr 001)     Vårtermin 2021-01-11--06-11 (152 dagar) 
 
Barnskötare  2020-08-03--2021-08-01  296  Hösttermin 2020-08-03-12-18 (138 dagar) 

(Nr 012)     Vårtermin 2021-01-11--06-17 (158 dagar) 
     
Lärare  2020-08-10--2021-08-08  194 arbetsdagar (Punkt 2) Hösttermin 2020-08-10--12-18 (84 skoldagar/93 arbetsdagar) 
Fritidspedagog (Nr 014)   (178 skoldagar) Vårtermin 2021-01-11--06-18 (94 skoldagar/101 arbetsdagar) 
Förskollärare 
 
Gymnasieskola 
Studiehandledare 2020-08-11--2021-08-09  282  Hösttermin 2020-08-11--12-18 (130 dagar) 
Elevassistent  (Nr 001)     Vårtermin 2021-01-11--06-11 (152 dagar) 
 
 
Lärare  2020-08-10--2021-08-08  194 arbetsdagar (Punkt 2) Hösttermin 2020-08-10--12-18 (84 skoldagar/93 arbetsdagar) 
  (Nr 014)   (178 skoldagar) Vårtermin 2021-01-11--06-18 (94 skoldagar/101 arbetsdagar) 
 
Kulturskola 
Lärare  2020-08-10--2021-08-08  194 arbetsdagar (Punkt 2) Hösttermin 2020-08-10--12-18 (84 skoldagar/93 arbetsdagar) 
  (Nr 014)   (178 skoldagar) Vårtermin 2021-01-11--06-18 (94 skoldagar/101 arbetsdagar)
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Anmärkning 
 
Punkt 1) 
 
För lärare m fl fastställs antalet arbetsdagar (194) under arbetsåret i AB Bilaga M. 
 
För övriga tjänster med uppehåll enligt AB Bilaga U gäller att antalet kalenderdagar under arbetsåret fastställs i samband med att tjänsteutrymme tas i anspråk. 
 
Förläggning av ordinarie arbetstid anges enligt AB § 13 mom 5 i ett arbetstidsschema som överenskommes med företrädare för arbetstagarorganisationen. 
Begränsningsperioden kan enligt AB § 13 mom 6 omfatta högst 16 veckor. 
 
 
Punkt 2) 
 
178 skoldagar   Förläggning  Enligt beslut om läsårstider för elever 
 
 16 dagar för kompetensutveckling Schablonutläggning 2020-08-10 --14 (5) 

2020-09-25  (1) 
2020-10-26--28 (3) 

     2021-01-11  (1) 
2021-06-11--18 (6) 

 
Rektor kan efter förhandling enligt 11 § MBL besluta om annan förläggning av dag för kompetensutveckling för en enhet eller för hela sitt område. Sådant beslut 
anmäls till barn- och utbildningskontoret. 
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