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Plats och tid Kommunkontoret, Osthammar kl. 13.00 — 14.30

Nérvarande For arbetsgivaren:

Lisbeth Bodén, barn- och utbildningschef
Per-Ake Berg, nimndsekreterare

For lokala arbetstagarorganisationer:

Pernilla Eklund, Lararforbundet

Sofia Lindgren, Lararnas Riksforbund

Rose-Mari Findeisen, Vision

Camilla Lindstrom, Lararforbundets Skolledarférening
Ylva Vastaméki, Kommunal

Franvarande Akademikerférbundet SSR, Sveriges Psykologférbund, DIK, Vardforbundet, Sveriges
Skolledarforbund, Kommunal, Vision,

Utses att justera Pernilla Eklund, Lararférbundet

Plats och tid Barn- och utbildningskontoret, 2019-01-28

Underskrifter = Sekreterare ...............c.coviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeen Paragrafer 1-10
Per-Ake Berg

OrdfSrande ... ..ot
Lisbeth Bodén

Justerande ... ... .. ...,
Pernilla Eklund, Lararforbundet
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Barn- och utbildningskontoret har kallat till samverkan pa forekommande drenden i fore-
dragningslistan till barn- och utbildningsndmnden arbetsutskotts sammantriade 2019-01-17
samt Ovriga drenden enligt separat dagordning.

§1

§2

§3

Anmiélan av évriga fragor

—  Struktur for materialspridning, Lararforbundet, § 10
—  Prioriteringslista, Lararfoérbundet, § 10

Foregaende protokoll

Protokollet ldggs till handlingarna.

Overgripande information

Genomlysning av barn- och utbildningsndmndens verksamhetsomrdden
Arbetsgivaren informerar att barn- och utbildningsndmnden 2018-12-13 gav barn- och
utbildningschefen i uppdrag att genomlysa alla barn- och utbildningsndmndens
verksamhetsomraden med avseende pa budget, pedagogik och andra aspekter. Extra
tyngdpunkt ska ldggas pa de poster som fatt extra tilldelningar i budgeten.

Bakgrunden dr att nimnden béttre ska kunna gora prioriteringar. En genomlysning
kommer att géras pa barn- och utbildningskontoret, forskolan, grundskolan, kulturskolan,
gymnasiet, vuxenutbildning, skolutvecklingsenheten samt andra delar inom nidmndens
verksamhetsomréde.

Barn- och utbildningsndmndens maldag

Arbetsgivaren informerade att barn- och utbildningsndmnden kommer att ha en maldag
den 30 januari i Gimo. Under dagen kommer ett mélarbete att pabdrjas som ska leda fram
till mal for ndimnden.

Dag med Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM)

Arbetsgivaren informerar om att skolledarna och elevhilsan ska ha en dag tillsammans
med SPSM den 20 mars. Det blir en avstamp for att utveckla arbetet inom omrédet Hélsa
och undervisning.

Handlingsplan for skolnérvaro
Arbetsgivaren informerar om att det tagits fram en handlingsplan for skolnérvaro.
Socialforvaltningen involveras 1 handlingsplanen genom Lennart Svanstrom.

#jagmed
Arbetsgivaren informerar om samverkansprojektet #jagmed. En ny ansékan om
forlangning kommer att skickas in.
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System for anmélan av krinkningar
Arbetsgivaren informerar att ett digitalt system for att anmaila och utreda krankningar
kommer att boérja anvéndas.

Barn- och utbildningsnimndens drenden

Arbetsgivaren informerar om drenden pd foredragningslistan till barn- och
utbildningsndmndens arbetsutskotts sammantride 2019-01-17.

Samverkansdrenden

Arsbudget 2018: Bokslut och verksamhetsberittelse
Arbetsgivaren meddelar att bokslutet och verksamhetsberittelsen dnnu inte ar klara.

Budget- och verksamhetsfragor

Den nya skolan i Osthammar
Arbetsgivaren informerar att ett nytt avtal med SH-Bygg ar nu péskrivet. Den nya skolan
ska vara klar till hostterminen 2020.

Unikum
De fackliga organisationerna meddelar att de &nnu inte haft méte med Skolutveckl-
ingsenheten angaende Unikum.

Arbetsgivaren meddelar att Lararforbundet och Lararnas Riksforbund kallas till méte.

BOU-kontorets organisation

Arbetsgivaren informerar om att tva personer kommer att ga i pension och ytterligare en
kommer att gd ned i tid. Dessa tjdnster kommer att ersdttas med en tjinst, vilket innebér
en minskning jimfort med idag.

Personalfragor och personalutveckling

Kompetensférsorjningsplanen
Barn- och utbildningsférvaltningen har ldmnat in sin kompetensforsorjningsplan, men
arbetsgivaren vill framdver gora fordndringar i den.

Arbetsgivaren kommer att skicka ut den till de fackliga organisationerna i den version
som nu finns. Fordndringar kommer senare att goras i planen.

HOK 18
Arbetsgivaren och de fackliga organisationerna arbetar tillsammans vidare med HOK 18
och tider bokas for méten.
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Overtalighet p4 Bruksgymnasiet
Arbetsgivaren meddelar att verksamheten flaggat” for att det kommer att bli Gvertalighet
pa Bruksgymnasiet.

Arbetsmiljo- och skyddsfragor

Arbetsgivaren informerar att alla nu gétt arbetsmiljoutbildningen. Barn- och utbildnings-
chefen har, tillsammans med lednings- och verksamhetsstod, fatt i uppdrag att ta fram en
ny utbildning.

Likabehandling

Det finns inga fragor om likabehandling att redovisa.

Facklig information

Ny medarbetare pd Kommunal
Kommunal informerar att Lina Tanskanen kommer att borja arbeta inom Kommunal tva
dagar i1 veckan frdn och med januari 2019.

Ovriga fragor

Struktur f6r materialspridning

Lararforbundet papekar att det ar viktigt att material i1 storre utstrackning én idag
levereras 1 god tid fore samverkansmoten. Det vore ocksa bra om material kunde samlas i
ett arbetsrum.

Arbetsgivaren tar till sig detta och ska bli bittre pé att leverera material 1 god tid innan
sammantriadet. Nér det giller att skapa ett arbetsrum for samverkan tycker arbetsgivaren
att det dr en bra id¢ och tar med sig fragan.

Prioriteringslista
Lérarforbundet lyfter frdgan om prioriteringslista ute pa enheterna.

Arbetsgivaren meddelar att dessa ska goras ute pa enheterna under varen 2019.
Arbetsgivaren tar med sig fragan.

Nista mote

Tid: Mandag den 25 februari 2019, kl. 13.00 — 14.30
Plats: Orskir (SR2)
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