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ANTECKNINGAR FRÅN ÖVERLÄGGNING  

 2022-12-02 

  

 Överläggning inför löneöversyn 2023 

 

Plats: Via Teams, 13:00-14:00 

  

Parter: Östhammars kommun och Lärarförbundet och Lärarnas Riksförbund  

 

Närvarande: För arbetsgivarparten: Christina Stenhammar, Joel Axberg och Birgitta Kraft 

  

För arbetstagarparten, Pernilla Eklund, Lärarförbundet och Sofia Lindgren, 

Lärarnas Riksförbund  

  

1 

Överläggning hade begärts enligt och HÖK 21. 

 

 2 

Arbetsgivaren har presenterat sina dokument ”Löneöversyn 2023, 

information, instruktion, stöd till dig som chef” och tidplan för löneöversynen 

2023.  

  

3 

Fackliga organisationer har inget att invända mot arbetsgivarens dokument. 

 

4 

Parterna enas om att i löneöversynen använda dialogmodellen, chef – 

medarbetare.  

 

5 

Sjukskrivna och föräldralediga ska erbjudas lönesamtal. Samtalet där man går 

igenom lönekriterierna. De avgör själva om de vill komma på samtal. Övriga 

tjänstlediga tar upp frågan om lön med sin chef när de återgår i arbete. 

 

6 

Ny lön ska meddelas med muntlig motivering, motivering om varför 

medarbetaren har den lön som den har.  

 

Om ny lön meddelas skriftligt ska det på dokumentet med ny lön tydligt 

framgå vilka tider som är bokningsbara, för medarbetaren, för att få en 

muntlig motivering om ny lön. 

 

Medarbetaren har rätt att tacka nej till muntlig motivering. 

 

7 

De som blivit lönesatta i 2023 års lön deltar inte i löneöversynen. Exempelvis 

de som anställts och har fått nya anställningsavtal med 2023 års lön. 
 

8 

Tidsbegränsat anställda är inte med i löneöversyn. 

 

9 

Lärarförbundets skolledarförening omfattas också av löneöversynen. 

 

10 

Parterna är eniga om punkterna 6–9. 

 

 



  2 (2)    

 

11 

Ny lön ska vara inrapporterad i förhandlingsmodulen i Personec P senast 15 

februari 2023 och ambitionen är att ny lön betalas ut 25 april 2023. 

 

12 

Avstämning av löneöversyn bokades till 27 mars 2023 klockan 11:00. 

 

13 

Överläggningen avslutades. 

  

 

Vid protokollet: Birgitta Kraft 

  

 

För arbetsgivaren 

 

 

 

Birgitta Kraft 

Förhandlingschef 

 

 

För arbetstagarna 

 

 

 

Pernilla Eklund 

Sveriges Lärare 

 

 

 

Sofia Lindgren 

Lärarnas Riksförbund 

 

 


