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Sammanfattning fran samverkan kulturombud 30 november 2017

Larkbacken i Gimo

KI. 13.00-16.00

Deltagande:

Monika Eriksson, bitradande enhetschef Larkbacken Gimo
Agneta Orneholm, Parkvagen Osterbybruk

Pernilla Carlsson, Parkvigen Osterbybruk

Bodil A Lindholm, Dannemora gruppbostad Osterbybruk
Ylva Holpers, Dannemora gruppbostad Osterbybruk
Catharina Jacobsson, Edsvigen 14 gruppbostad Osthammar
Johanna Lindqvist, Larkbacken hus 4 Gimo

Josefine Pettersson, Larkbacken (demensavdelning) Gimo
Sandra Karlsson, Larkbacken hus 4 Gimo

Inger Sjokvist, Larkbacken hus 4 Gimo

Anna-Lena Hamnestrand, Olandsgarden Alunda

Maria Ek, SAS

Att komma igang- hur gér man?

Dagen inleds med en kort presentation, foljt av en samarbetsovning. Deltagarna far dela upp sig i par
och ska forsoka halla en penna mellan sin egen och kollegans pekfingertopp. Den ena personen styr
och den andra foljer. Man ska hela tiden vara i rdrelse. Sedan byts rollerna och vi utékar med att man
ska presentera sig for varandra med namn samtidigt som man ror sig med pennan emellan
fingertopparna.

Syfte med 6vningen: En dvning som konkret demonstrerar vikten av gott samarbete, uppmarksamhet
och lyhordhet. Den satter igang kropp och hjarna genom rorelse och verkar isbrytande. Att starta med
en dvning som Gverraskar bade fysiskt och mentalt, gor hjarnan redo for kreativitet och nya intryck.
Varfor inte starta ndsta méte med denna penn-6vning?

Efter det ar det samling i konferensen och vi pratar om vad vi har gjort sedan vi sags sist. Deltagarna
berattar om olika aktiviteter som de har genomfért och vad som har fungerat bra for deras
boende/brukare. Alla far chans att stalla fragor till varandra. Vi pratar om aktivitetsvaskor fran kultur



och fritidsforvaltningen (ca atta stycken) och att man dnskar att dessa kunde skickas runt i kommunen.
Fragan har tagits med kultur och fritidsférvaltningen som ska undersoka vem som kan kora runt dem.

Att ata en citron

Infor nasta 6vning ska alla sétta sig bekvamt och avslappnat. Alla far instruktionen att blunda, lyssna
och leva sig in i den kommande berittelsen sa mycket som mojligt med bilder och kénsla. Maria laser
sedan en text som ingéende beskriver hur ndgon skar och ater en citron (deltagarna ska forestalla sig
att de &r de som &ter). Nar citronen ar uppaten (©) far alla 6ppna 6gonen och beratta om sin
upplevelse. Nagon borjar med att sdga att de har hela munnen full av saliv. Nagon annan sager att det
drar i kinderna. Maria fragar hur manga som kéande dkad salivutsondring och majoriteten racker upp
handen.

Syfte med évningen: Ovningen visar hur vara tankar och kanslor paverkar oss fysiskt. Vi kan genom
att visualisera fa kroppsliga upplevelser kopplat till vara tankar. Hur och vad vi tanker, paverkar oss pa
flera plan. Det kan vara negativt eller positivt. Exempel ar nar angest blir en magakomma, nar stress
satter sig i kroppen som ett ryggskott, nar ensamhet och oro blir till sméarta i en svag hoft. Vi kan ocksa
fa positiva effekter, som gashud av gladjefyllda tankar eller favoritmusiken. Att forsta och anvéanda sig
av detta i sin vardag och i sitt arbete, kan ge manga fordelar. Vara tankar och forhallningssatt styr hur
vi k&nner och hur vi upplever vérlden runt oss. Vi kan grubbla oss sjuka och tdnka oss friska, finns det
flera forskare som havdar. Det &r heller aldrig forsent att dndra tankesatt och lara nytt.

Aktuell forskning

God hjarnhalsa. Var hjarna ar plastisk vilket innebér att den kan forandras genom hela livet, den kan
tranas och bli mer smidig i sin struktur. Det finns ett uttryck ’han var fast i gamla monster”. Hjdrnan
kan faktiskt lasa fast i gamla strukturer. For att aktivera processerna som styr hjarnans plastisitet kan
man till exempel dgna sig at fysisk aktivitet och genom att stimulera sina sinnen.

Nagra hjarnfakta:

o Hjarnan ar formbar och féréndras hela tiden.

e Hjdrnan slits och reparerar sig.

e Hjdrnan anpassar sin struktur efter den miljo vi lever i och de uppgifter vi stélls infor.

e QOavsett om hjarnan ar sjuk eller frisk stravar den hela tiden efter att lara nytt och forbattra sina
funktioner.

e Nar vi gor nya saker eller tanker nya tankar (eller gér gamla saker pa ett nytt sétt) uppstar nya
nervkopplingar i hjarnan.

e Tanka nya tankar triggar hjérnans beloningssystem.

¢ Ensmidig hjarna med manga nervkopplingar loser problem battre, klarar hinder battre och kan
enklare hantera nya situationer.

e Aven en riktigt gammal och/eller sjuk hjarna kan tranas och bli battre. Livet ut!

Ovrig forskning:

e Biblioterapi.

e VR (virtual reality) for dldre, funktionshindrade och sjuka.

o Musik for att lattare kunna uttrycka kanslor vid sjukdom, smérta och trauma.
e  Korsang mot magproblem.

e Miljo och omgivningens betydelse for hélsa.
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e Improvisationsteater for battre ledarskap och béattre samarbete i arbetsgrupper. Okar kreativitet
med 30% enligt studier.

Vi ser pa film
Kultur pa recept

Filmen gar att se via denna sida: https://www.skane.se/Halsa-och-vard/Halsa/Kultur-pa-recept/

Lankar till rapporter finns har:

http://plus.rjl.se/info_files/infosida41530/RAPPORT KULTUR PA RECEPT 160607.pdf

https://www.skane.se/siteassets/kultur/dokument/15-0220 kultur-pa-recept.pdf

Praktisk 6vning och diskussion

Ovningen gér ut pa att alla ska fa skriva sitt eget recept. Utgangspunkten ar tva personbeskrivningar
Stefan Soderblom 25 ar och Lilly Karlsson 85 ar. Alla far varsitt receptblad dar de ska fylla i vilken
person de valt, en bedémning av tillstand, ordination (enligt modellen kultur pa recept) samt om de

rekommenderar insatser fran andra i teamet (lakare, sjukgymnast osv).

Syfte med 6vningen: Att 6va sig i att tdnka helheten kring personen. Att tdnka hur man kan anvénda
kulturen och aktiviteter som verktyg for att starka individen.

Vi delar med oss av vara ordinationer i hela gruppen. Manga bra och kreativa tankar, bra helhetstank.
FIKAPAUS

Efter fikat gar vi och tittar i Larkbackens aktivitetsrum dar de har inrett en ”skdnhets-hérna”. Man kan
klippa sig, raka sig eller fa naglarna malade. Drivs av befintlig personal.

Bemotande- dvning

Deltagarna far instruktion om att sitta tva och tva, mittemot varandra pa stolar. En fristdende person
agerar observator for alla grupper.

1. Alla ska tanka ut ett &mne/en historia som de latt kan prata om. Amnet far véljas helt fritt, ett
fritidsintresse, husdjur, nagot som hande igar osv.

2. En person i paret skall nu berétta sin historia under tva minuter for sin samtalspartner. Den
andra personen skall da lyssna men far i uppdrag att vara totalt ointresserad av den man har
framfor sig samt vara helt tyst. Lyssnaren skall utstrala nonchalans och ointresse. Koppla
darefter tillbaka — hur kandes det att fa det har bemotandet nar de skulle beréatta sin historia?

3. Den andra personen ska nu beratta sin historia i tva minuter. Den som lyssnar far i uppdrag att
genom kroppssprak och tal saga emot den person de har framfor sig, att i varje stund
ifrdgasatta personen de har framfor sig. Koppla tillbaka — hur kandes det att fa det har
bemdtandet?

4. Nu byter man igen. Den andra personen far i uppgift att lyssna intresserat, men inte tala.
Genom sitt kroppssprak skall de visa stort intresse for den andres historia. Koppla tillbaka
igen — hur kandes det att fa det har bemotandet?

5. Turen gar éver igen, den som inledde far nu ateruppta sitt berattande i tva minuter, den som
lyssnar far genom 6ppna fragor visa ett stort intresse for amnet. Koppla tillbaka och 14t de som
berattade fa tala om hur det kandes.


https://www.skane.se/Halsa-och-vard/Halsa/Kultur-pa-recept/
http://plus.rjl.se/info_files/infosida41530/RAPPORT_KULTUR__PA_RECEPT__160607.pdf
https://www.skane.se/siteassets/kultur/dokument/15-0220_kultur-pa-recept.pdf

Syfte med évningen: Denna dvning handlar om kommunikation, beteende och bemétande. Ovningen
gestaltar olika situationer vilket innebar att deltagarna far uppleva hur bemétande paverkar oss.
Ovningen forkroppsligar véarderingar och attityder och ar ett bra alternativ till att endast diskutera
beteenden och bemgtande.

Feedback fran deltagarna efter 6vningen: Det blev manga skratt under évningen. Det fanns en viss
svarighet att lata bli att prata, Gvningen satter stor press pa deltagarna att vara i sin karaktar.
Sammanfattningsvis upplevde majoriteten att det var véldigt jobbigt att bli ignorerad och ifragasatt
och valdigt skont att bli lyssnad pa och forstadd.

Utvardering pa post-it (ett urval):

Bra blandning av praktiska évningar och teori/samtal.

Intressant och bra att fa ta del av aktuell forskning.

Stor lust att géra mer aktiviteter, bra att fa koppling och forstaelse till hur det paverkar hélsan.
Roliga 6évningar, bra med positiva tankesatt.

Bra med utbyte fran andra orter och tips pa aktiviteter.

Bra att traffas 6ver granserna, LSS och sérskilt boende.

Tack for denna gang!

SAVE THE DATE! Nasta samverkan sker den 12 april. Mer information kommer.



