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Kommunservice				

För att förtydliga reglerna kring frånvaro har vi nu arbetat fram nya riktlinjer.
Nedanstående regler gäller alla som är i en kompetenshöjande insats.
Ogiltig frånvaro är inte accepterat. Med ogiltig frånvaro menas att man är frånvarande från sin praktik utan att meddela arbetsledaren eller att det är uppenbart att skälet till frånvaro inte är sjukdom.
Vid varje månadsrapport där det rapporterats om ogiltig frånvaro så görs en individuell bedömning. Bedömningen kan innefatta avdrag eller helt avslag beroende på omfattning och om det upprepas månad efter månad. 
Vid sjukdom anmäler man sig till Tommy som kan komma hem till den enskilde och göra ett alkotest om det finns behov av detta.
Läkarintyg krävs från och med dag 8, här räkans även helgdagar in i beräkningen (som reglerna är i vanligt reguljärt arbete). Insjuknar man en onsdag så behövs läkarintyg från onsdagen därpå.
Vid upprepad sjukfrånvaro kan vi begära in läkarintyg från dag ett.
Vi beviljar ledighet under sommaren med två veckor förutsatt att man inte tagit ut den ledigheten under året i form av ogiltig frånvaro.
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