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KOMMUN AGENDA
- €N DEL AV RoSLAGEN

Grupp/métesforum  Ledningsgrupp
Verksamhetsomrade | IFO Enhet
Lokal Datum 2020-05-14
Tid 13:00-16:00
Deltagare Birgitta, Anna, Mia, Jonas Franvarande  Karin, Yvonne till 15.00
Motesordforande Sophia Strandberg
Motessekreterare Eva Andersson
Justerare Yvonne Wahlbeck/Sophia Strandberg

Arendepunkt och beslut

1 Foregaende minnesanteckningar fran 2020-04-16

Foregaende protokoll laggs till handlingarna.
Pinnstatistiken VNR lyftes, behéver avvaktas till att testvy ater &r i bruk.

2 Besokare

Besok av Lina Ahlén Svalbro, chefsstdd, presenterar sig och vi diskuterar méjliga arbetsuppgifter — gérna
arbetsuppgifter som kan avlasta manga, direktupphandlingar, uppdateringar bildspel, hantera vissa delar i
visma mm.

Bestk av Annelie Jansson Sumén, Kommer bli sektor Omsorgs kontaktperson fran HR.
Organisationstradet i Personec p for bou ses dver. Anna kallar till mote snabbt for att flytta personer till
ratt stalle.

3 Avrapportering —, uppdrag, diverse samverkansorgan/ kurser etc

Birgitta och Jonas informerar fran Lansforum i U-A lan samverkan om problematiskt spelande. Det ses en
markant 6kning av spelande. Vanligt bland unga killar och i kombination med alkoholmissbruk. Idag gors
342 inloggningar/sekund till spel.

SMADIT (Samverkan mot alkohol och droger i trafiken ) Birgitta informerar att samverkan med polisen
avseende SMADIT inte fungerar bra i dagslaget. Kommer att diskutera det pa samverkansmaéte 1 juni.

4 Information fran ledningen — ekonomi m.m.

Yvonne informerar att organisationen ar klar. Tillsattning av myndighetschef och produktionschef ska
samverkas pa mandag. Rekrytering av socialchef pagar och beraknas vara klart i borjan av juli. Den 15
aug ska den nya organisationen borja fungera. Ytterligare info kommer.
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5 Rutiner

Diskussion kring Corona-laget och hur vi foérhaller oss till urglesningen och arbetstagares oro att sprida
smitta/bli smittade. Yvonne kommer skicka ut ytterligare information.

6 Pulsen

Planeringen dr att Joel ersatter Emma som objektspecialist 25%.

7 Faltarbete tis 9/6

En forfragan kommer att ga ut till personal om intresse att arbeta pa skolavslutningen. Beslutas att
forskjuten arbetstid avstamt med chef och ob enl avtal galler som erséttning

8 Stratsys Arshjul

Genomgang av arshjul maj

e Awvikelser och synpunkter kv 1. Alla har klarmarkerat i Stratsys. Tank pa att som enhet forsoka
klarmarker 1 v innan slutdatum.

o  Kompetensforsorjning; identifiera behov inom SAM. Alla ska ha kunskap

e Sommarsemester; gor riskbedémning infor semester juni-augusti. Vad géra om det inte fungerar.
Skriv in ersattare i riskanalysen for alla enheter. Se punkter planeringsdagen.

e Analys sjuktal foregdende manad; sjukfranvaro, tillbud och olyckor. Prova lagga in i stratsys

e Uppfoljning foljsamhet 4; SAM korkortskontroll SKA synpunktsvecka Hur ska vi gora?
Beslutas att synpunktsvecka genomférs V22 trots kort varsel och coronatider. Resp enhet
bestammer hur man pa bésta sétt far in synpunkter. Eva kollar om det gar att fa in
synpunktsblanketten pa hemsidan.

9 Ovriga fragor — nasta mote

e Tidshokning med sms avisering pulsen- ar det nagot vi vill kopa till? Birgitta kontrollera hur det
fungerar och ev. kostnadsforslag.

e Bildspelen for socialférvaltningen-vem ansvarar for uppdatering av dessa? Oklart, vi fragar Lina
om hon kan hjélpa till med det.

e Polisen dnskar mer information pa handrackningsbegaran. Birgitta och Anna tittar pa innehall
utifran befintlig och den som Uppsala har. Ev. kan Lina vara behjalplig med att gora ny blankett.

o Kompetensplan VNR, se forslag. Kolla av i era grupper och skicka anmélningar snarast till Mia
sa att inte platserna forsvinner.

e Brukarundersokning 2020, se dokument. Samma fragor men vissa forandringar i upplagget. For
att forsoka 6ka motivationen och svarsfrekvensen ansvarar varje enhet for genomférandet. Att
gora till 28 maj.

- Varje enhet utser en kontaktperson for sin enkét

- Varje enhet uppskattar antalet brukare/enkat (antal besok/moten/kontakter) under
undersoékningsperioden (1-30 sept)

- Onskas tillaggsfraga och/eller mojlighet att kommentera svar?
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9 Ovriga fragor — nasta mote

e ROS har nu flyttat in i lokaler. Boendestod planerar ocksa att flytta men ett tydligt 6nskemal om
att vara kvar 1 Gimo. Just nu finns ett konkret forslag, ”campus”.
e Planeringsdag den 28 maj 2020. Uppsalakontoret bokad. Punkter att ta upp:
- VP 2020. Las igenom allas VP innan
- Riskbeddmning sommarsemester
- Spelregler

10 Avslut

Efter varje mote ska avstamning ske - utifran AAR — after action rewiew
e Vad har vi gjort? Hela dagordningen, diskuterat plan.dag, arshjulet, 2 besok, pratat utbildning
e Vad har fungerat bra? Engagemang, god stamning, alla kom till tals

e Vad kan utvecklas/bli battre? Tidigare fika, inte prata i mun




