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Verksamhetsår/arbetsår 2026/27 för arbetstagare med ferie- eller uppehållsanställning 
 
  Förläggning av verksamhetsåret Antal kalenderdagar Förläggning av arbetsåret 
  (Personalkontorets nr)  under arbetsåret (Punkt 1)      
   
Förskola  
Förskollärare  2026-08-08--2027-08-07  296  Hösttermin 2026-08-08--12-22 (137 dagar) 
  (Nr 012)     Vårtermin 2027-01-09--06-16 (159 dagar) 
 
Grund- och anpassad grundskola 
samt skolbarnsomsorg 
Elevassistent  2026-08-14--2027-08-13  282  Hösttermin 2026-08-14--12-22  (129 dagar)  
Elevcoacher  (Nr 001)     Vårtermin 2027-01-11--06-14 (153 dagar) 
 
Barnskötare  2026-08-08--2027-08-07  296  Hösttermin 2025-08-08--12-22 (137 dagar) 

(Nr 012)     Vårtermin 2027-01-09--06-16 (159 dagar) 
     
Lärare  2026-08-09--2027-08-08  194 arbetsdagar (Punkt 2) Hösttermin 2026-08-10--12-22 (85 skoldagar/95 arbetsdagar) 
Fritidspedagog (Nr 014)   (178 skoldagar) Vårtermin 2027-01-11--06-16 (93 skoldagar/99 arbetsdagar) 
Förskollärare 
 
Gymnasieskola 
Studiehandledare 2026-08-14--2027-08-13  282  Hösttermin 2026-08-14--12-22 (129 dagar) 
Elevassistent  (Nr 001)     Vårtermin 2027-01-11--06-14 (153 dagar) 
 
 
Lärare  2026-08-09--2027-08-08  194 arbetsdagar (Punkt 2) Hösttermin 2026-08-10--12-22 (85 skoldagar/95 arbetsdagar) 
  (Nr 014)   (178 skoldagar) Vårtermin 2027-01-11--06-16 (93 skoldagar/99 arbetsdagar) 
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Anmärkning 
 
Punkt 1) 
 
För lärare m fl fastställs antalet arbetsdagar (194) under arbetsåret i AB Bilaga M. 
 
För övriga tjänster med uppehåll enligt AB Bilaga U gäller att antalet kalenderdagar under arbetsåret fastställs i samband med att tjänsteutrymme tas i anspråk. 
 
Förläggning av ordinarie arbetstid anges enligt AB § 13 mom 5 i ett arbetstidsschema som överenskommes med företrädare för arbetstagarorganisationen. 
Begränsningsperioden kan enligt AB § 13 mom 6 omfatta högst 16 veckor. 
 
 
Punkt 2) 
 
178 skoldagar   Förläggning  Enligt beslut om läsårstider för elever 
 
 16 dagar för kompetensutveckling Schablonutläggning 2026-08-10--17 (6) 
     2026-09-25  (1) 

2026-10-26--28 (3) 
2027-01-11--12 (2) 
2027-06-11--16 (4) 

 
Rektor kan efter förhandling enligt 11 § MBL besluta om annan förläggning av dag för kompetensutveckling för en enhet eller för hela sitt område. Sådant beslut 
anmäls till Barn- och utbildningskontoret. 
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