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Elevirende
Friga angaende skolplacering for elev i Alunda med stort stédbehov.

BESLUT: eleven erbjuds skolplacering pa Olandsskolan s snart lokaler dr anpassade.
Olandsskolan bedoms vara den skola som har bist forutsittningar att mota elevens behov.

Rutin och servicerapport gillande trasiga Ipads

Det ar nu cirka 1 ar sedan barn- och utbildningsférvaltningen borjade dela ut IKT-
utrustning till vara elever pa hogstadiet. Efter att ha utvirderat denna satsning har nya ru-
tiner tagits fram for hur skolorna och forvaltningen tillsammans med kommunens IT-
enhet ska hantera IKT-utrustning som gar sonder/slutar att fungera.

I och med denna rutin fir vdrdnadshavare storre insyn i vad som hander med den IKT-
utrustning som deras barn ldnar av kommunen. Barn- och utbildningsf6érvaltningens for-
hoppning ar att detta tillvigagangssitt, om olyckan skulle vara framme, dven ska upp-
muntra till dialog mellan elev, virdnadshavare och skola géillande hur och till vad utrust-
ningen anvands samt skapar en kultur dér eleven &r radd om sin utrustning.

BESLUT: CLG godkénner den nya rutinen och servicerapporten samt ser till att dessa
kommuniceras externt och internt.

Stodenheten Tal och kommunikation pa Vallonskolan

Det sérskilda stodet i skolorna sker primért inom ramen for reguljir verksamhet, dir in-
kludering, integrering och narhet ar ledorden. I de ldgre &rskurserna upp till &k 5 sker i
princip allt arbete inom klassens ramar i form av anpassningar och sarskilt stod.

Nir det galler &k 6-9 ar det organiserat pa olika sitt i de olika skolorna for hur man ska
stotta elever bade i och utanfor klassrumsmiljon.

Stodenheten Tal- och kommunikation pa Vallonskolan &r tankt att 6verbrygga de behov av
individuell anpassning och trining som elever med mycket stora kommunikationssvérig-
heter har och som vi ser inte ticks pé ett adekvat sitt inom de ovriga skolornas organisat-
ion.

Intern rekrytering av elever till nya stodenheten kommer att ske l6pande utifrdn de évriga
skolornas forméga att anpassa sig till elevernas behov. Eleverna blir inskrivna i Vallonsko-
lan under rektor och fér en klasstillhorighet. De ska i stor utstrickning, men utefter sina
forutséttningar, delta i den ordinarie undervisningen med sin klass. Men de ska ocks3 ha
mojlighet att ha lararledda lektioner i sirskilt anpassade lokaler, tillsammans med perso-
nal med sdrskild kunskap om funktionsnedséttningen.
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En styrgrupp bestdende av Vallonskolans rektor, skolpsykologen och specialpedagog till-
satts for att arbeta med fragor som beror verksamheten men ocksé med den interna rekry-
teringen av elever.

BESLUT: CLG godkanner utformningen av styrgruppen samt ser till att utforligare inform-
ation om stédenheten sprids.
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