B8] OSTHAMMARS
KOMMUN
— €N DEL AV ROSLA%EN

Barn- och utbildningskontoret

Uppdrag som forsteldrare fran och med hosten 2024

Syftet med statsbidrag for karridrsteg for larare ar att starka kompetensforsérjningen inom skolan
genom att Oka lararyrkets attraktivitet genom battre villkor samt utvecklings- och karriarmaéjligheter.
Statsbidraget ska ga till Ioner for karriartjansterna forstelarare och lektorer. Statsbidraget forandrar
inte kraven for vilka som kan utses till forsteldrare och lektorer.

Statsbidraget beraknas arligen uppga till totalt 1 852 miljoner kronor, varav 410 miljoner kronor
beridknas ga till skolor med sarskilt svara férutsattningar. Osthammars kommun far bara tilldelning ur
den s.k. pott 1, kommuner utan sarskilda svarigheter. Osthammars kommun har méjlighet att fa en
bidragsram som motsvarar 32 tjanster, motsvarande max 2 270 000kr, fran och med hésten 2024.

Villkor och fordelningsmodell

o Forsteldraruppdraget [6per 6ver 3 ar (from ht 2024 tom vt 2027). Uppdraget kan sidgas upp av
bada parter med minst tre manaders varsel, med brytpunkt vid terminsstart. Om ett
forstelararuppdrag sags upp kan ett fylinadsuppdrag ges under resterande av perioden.

o For utforande av uppdraget utgar en extra ekonomisk ersattning om 5000 kr, ingen nedsattning
av undervisningstid, i 6vrigt fors en dialog mellan rektor och forsteldrare om tidsatgang for
uppdraget.

o Vid provning for forsteldararuppdrag anvands foljande underlag: Skriftlig ans6kan, underlag fran
rektor utifran Skolverkets krav (fyra ars val vitsordat arbete, visat sarskilt god formaga etc.)samt
lararlegitimation. Se vidare under ansokningsférfarande

o Forsteldraruppdragen fordelas proportionerlig efter elevantal i respektive grundskola och
gymnasieskola (tabell nedan). Anpassad grundskola ingar i det rektorsomrade skolan tillhor.

o Uppdraget tillndr enheten, dvs lararen kan inte ta med forsteldrareuppdraget till en annan
arbetsplats inom eller utom kommunen.

Fordelning
Antal
Elevantal uppdrag | Antal uppdrag [ Antal uppdrag | Antal uppdrag | Antal uppdrag fran

Enhet snitt 2023 Elevantal % | fore 2018 | fran ht2018 | fran ht2020 | fran ht 2021 ht 2024
Frosakersskolan ak 4-9 519 18% 4 3 3 5 6
Edsskolan +Kristinelundsskolan dk F-3 301 10% 6 6 6 4 3
Oregrunds skola 8k F-6 168 6% 1 1 2 2 2
Vretaskolan ak F-3 + Anpassad grundskola 205 7% 1 2 2 2 2
Vallonskolan dk 4-9 240 9% 4 3 3 3 2
Olandsskolan + Ekebyskolan ak F-9 601 21% 4 6 7 7 7
Osterbyskolan 8k F-9 410 15% 2 4 5 5 5
Bruksgymnasiet 370 13% 5 4 4 4 5
SUMMA 2814 0,99 27 29 32 32 32
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Vilka kan vara aktuella for ett forstelararuppdrag, kriterier

Skolverkets kriterier

For att bli aktuell for tjanst som forstelarare, maste du

vara legitimerad larare

huvudsakligen arbeta med undervisning och arbetsuppgifter som hor till undervisningen
genom dokumentation kunna redovisa minst fyra ars val vitsordat arbete med undervisning
inom ramen for en eller flera anstallningar inom skolvdasendet

ha visat sarskilt god formaga att forbattra elevernas studieresultat och ett starkt intresse for
att utveckla undervisningen

dven i 6vrigt av huvudmannen bedémas som sarskilt kvalificerad for undervisning och

uppgifter som hor till undervisningen

Osthammars kommuns férvintningar och uppdrag

O

Forsteldararen ska medverka i kommungemensamma uppdrag som att t ex. halla i
kommungemensamma studiedagar samt delta i kommunens forsteldrarnatverk.

Ett uppdrag som forsteldrare innebar ett starkt uppdrag med 6kade krav pa att utveckla
pedagogik, undervisning, att folja med i skolforskning, att sprida kunskap och vara aktiv i det
kollegiala samtalet for att utmana och stodja kollegor, bade inom egen skolenhet, samt
tillsammans med 6vriga forsteldrare i kommunen.

Forsteldraren ar en ldrare med god differentierad undervisning i grupp/klass som ska
vara en forebild for kollegor och att aktivt bidra till att synliggéra och utveckla pedagogiken i
enlighet med Osthammars kommuns skolplan/lokala skolutvecklingsplaner.

Forsteldraren ska i samrad med rektor ansvara for och driva kollegialt Iarande och st6étta och
handleda kollegor inom tilldelat uppdrag.
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Ansokningsforfarande

1. Rektor* ansvarar for ett 6ppet ansdkningsforfarande och informerar medarbetarna om
majligheten att ansdka om forstelararuppdrag samt vilka prioriterade utvecklingsomraden
som hen ser for den egna enheten

2. Larare som anser sig uppfylla férvantningar och krav for férstelararuppdrag i Osthammars
kommun skriver en ansékan. Ansékan lamnas till rektor

3. Rektor* haller ansékningsintervjuer med de som har sokt

4. Rektor* anvander avsett underlag (checklista)

5. Rektor* fattar beslut om vilka som ska erbjudas forstelararuppdraget pa den egna enheten i
dialog med verksamhetschef.

6. Rektor* ger aterkoppling till alla sékande om beslut

7. Rektor* informerar medarbetarna pa enheten om vilka som fatt forstelararuppdrag samt
uppdragets innehall

* Rektor, programrektor eller bitrddande rektor. Skolledningen pa enheten avgér tillsammans
vilken/vilka skolledare som genomfér intervjuer, observationer och fattar beslut samt kommunicerar
detta till arbetslagen

Bilagor

Blankett: Ansokan till férstelararuppdrag i Osthammars kommun
Blankett: Rektors checklista for uppdrag som forsteldrare
Blankett: Avtal forsteldraruppdrag
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Ansokan till férsteldraruppdrag i Osthammars kommun

Larare:
Enhet:

Undervisar i arskurserna:

Beskriv hur du ser pa uppdraget som forstelarare och pa vilket satt du ar lampad som
forebild for andra larare pa skolan och i kommunen.
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Beskriv hur du kommunicerar och samarbetar med saval elever, vardnadshavare och
kollegor. Ge exempel pa hur detta kommer till uttryck i din arbetsutévning:
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Beskriv pa vilket satt du anpassar undervisningen efter elevernas forutsattningar och i
samband med detta tillampar en mangfald av metoder och arbetssatt i syfte att forbattra
elevernas studieresultat. Ge exempel:
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Beskriv utvecklingsprojekt som du har initierat och drivit eller skulle vilja initiera och driva
utifran skolans lokala utvecklingsmal och som leder till férbattrade elevresultat. Ge
exempel. Vilka effekter har det fatt?
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Rektors checklista for uppdrag som forstelarare

Lararens namn:

Lararen verkar som en positiv
forebild for kollegor och framjar
genom sitt forhallningssatt en
kultur som stédjer ledningens
arbete.

Lararen kommunicerar och samarbetar val med saval elever,
foraldrar och kollegor.

Lararen agerar som forebildslarare och stodjer, bar och bidrar
till den kultur som ledningen efterstravar.

Lararen klarar av en komplex och kravande arbetssituation.

Lararen har en god formaga att
undervisa elever och skapa
larandesituationer.

Lararen ar legitimerad.

Lararen kan genom dokumentation redovisa minst fyra ars val
vitsordat arbete med undervisning inom ramen for en eller
flera anstallningar inom skolvdsendet.

Lararen har en mycket god formaga att undervisa, motivera
elever och skapa larandesituationer.

Lararen har gedigna kunskaper i det amne eller amnesomrade
som hen undervisar i.

Lararen ser elevers behov och far elever att anstranga sig for
att lara sig mer sa att elevernas resultat forbattras.

Lararen anpassar undervisningen efter elevernas
forutsattningar och i samband med detta tillampar en
mangfald av metoder och arbetssatt i syfte att forbattra
elevernas studieresultat.

Lararen har en god formaga att systematiskt utveckla sin
undervisning.

Lararen har en god formaga att
systematiskt utveckla sin
undervisning.

Lararen ska ha visat sarskild god formaga att forbattra
elevernas studieresultat och ett starkt intresse for att utveckla
undervisningen.

Lararen har visat sig intresserad av att delta i
utvecklingsprojekt som leder till forbattrade elevresultat.
Lararen ar intresserad av att utveckla sin egen
professionalism.
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Sammantagen bedémning o Lararen uppvisar annu inte det som forvantas av en

forsteldrare i Osthammars kommun

o Lararen uppvisar till vissa delar det som forvantas av en
forsteldrare i Osthammars kommun.

o Lararen uppvisar det som férvantas av en forstelarare i
Osthammars kommun.

Avtal uppdrag som forstelarare

Tidsperiod

Larare

Enhet

Uppdrag

O

Att vara forsteldrare innebar ett starkt uppdrag med 6kade krav pa att utveckla pedagogik,
undervisning, att folja med i skolforskning, att sprida kunskap och vara aktiv i det kollegiala
samtalet for att utmana och stddja kollegor, bade inom egen skolenhet, samt tillsammans
med ovriga forsteldrare i kommunen i forsteldararnatverket.

| uppdraget ingar att vara en forebild for kollegor och att aktivt bidra till att synliggéra och
utveckla pedagogiken i enlighet med Osthammars kommuns skolplan/lokala
skolutvecklingsplaner.

Forsteldraren ska i samrad med rektor ansvara for och driva kollegialt Iarande och stétta och
handleda kollegor inom tilldelat uppdrag.

Forstelararen ska beskriva och kommunicera sitt arbete samt sprida goda exempel fran saval
den egna verksamheten som forstelararnatverken.

Forstelararuppdraget |6per 6ver 3 ar. Uppdraget kan sdgas upp av bada parter med minst tre
manaders varsel, med brytpunkt vid terminsstart.

Prioriterat utvecklingsomrade/uppdrag utéver ovanstaende

Underskrift larare Underskrift rektor/skolledare

Datum

Datum
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