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Se till att korrekt tidsperiod ar angiven.

Faljupp: 1> Delmal & Kansli/Utveckling

Skapa fo ingar for VALJ soM Fokus M 5D H

© Anvisningar ~ Underlag  Mistorik  Andra enheter i X lank: Egna

Analysvy: 12 Delmél & Kansli/Unveckling

Anvisningar frén din adrmini " Skapa forutsattningar fér framtidens arbetsplats

1. Skriv en kommentar som beskriver arbetet | delmalets riktning. Kemmentaren ska baseras pa planerade och utforda

aktiviteter samt eventuella styrtal som kopplar mot delmalet. S Temal 1200 v

Kommentar Beskrivning Kommentar

Bl Tertial22021 ¥ En tvarfunktionell arbetsgrupp har fatt | uppdraga att utarbeta en arbetsplatsstrategl for

kommun. Ar ka beskriva hur kan arbeta —
vilket arbetssatt man ska ha och vilket stod den digitala ach fysiska arbetsplatsen br ge.

ka saledes utgh fran manniskan, platsen och digitala
farutsattningar.

Skriv en kommentar som beskriver arbetet i delmalets riktning. Kommentaren ska baseras pa
planerade och utforda aktiviteter samt eventuella styrtal som kopplar mot delmalet. Avsluta genom
att trycka pa Spara och stang.

Foljupp: E=Deimél . Kansli/Utveckling
VALJ SOM FOKUS
skapa for O ED

9 P

© Anvisningar ~ Historik Andra enheter Information Dokument och lankar Egna anteckningar

Analysvy: 5 Delmdl & Kansli/Utvecki
Anvisningar frin din administratsr AN PO DS AN o

Skapa fo a for

1. Skriv en kommentar som beskriver arbetet | delmalets riktning. Kommentaren ska baseras pa planerade och utforda

aktiviteter samt eventuella styrtal som kopplar mot delmalet. fi& Terual 12021 v

Kommentar Beskrivning Kommentar

En tvarfunktionell arbetsgrupp har fatt | uppdraga att utarbeta en arbetsplatsstrategi for
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