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Mall för djupintervju
Inledning (10 min)
Fånga upp eventuella nya frågor kring jobbet
Samtal kring testen (30 min)

Hur upplevdes det att göra testen?

Ta stöd av HR för att få lämpliga fördjupningsfrågor.
Arbetsprovet (10 min)
Presentera arbetsprovet och låt kandidaten sitta avskilt och arbeta.
Återkoppling av arbetsprovet (20 min)
Träffa teamet (20 min)
Alla i teamet får presentera sig och kandidaten får kort presentera sig.

Teamet besvarar eventuella frågor kandidaten har.
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