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Samverkansgrupp och skyddskommitté 

Protokoll fört vid samverkansgrupp och skyddskommitté 
på socialförvaltningen 2020-01-30 
 
 
Parter:  Östhammars kommun, Individ- och familjeomsorgschef Yvonne Wahlbeck 

  Östhammars kommun, Områdeschef hemvård Johan Steinbrecher 

  Östhammars kommun, Områdeschef SÄBO/LSS Ingrid Larsson 

  Verksamhetschef Barn- och ungdomssektionen IFO Anna Engqvist 

  Enhetschef Tallparksgården Gabriella Svanberg (p. 4b) 

 

  Fysioterapeuterna, genom Pia Liljefors 

  Kommunal, genom Torgny Bohlin 

  Sveriges Arbetsterapeuter, genom Sanna Liljeholm 

 

Frånvarande:       Ledarna 

  Vision 

  Vårdförbundet 

  Akademikerförbundet SSR 

 

Plats och tid:   Röda sammanträdesrummet, socialkontoret kl. 13:00– 14:30 

Mötesordförande: Yvonne Wahlbeck 

Protokollförare:        Fitim Kunushevci, Nämndsekreterare  

 

Protokollsjusterare: För Östhammars kommun, Yvonne Wahlbeck 

 För arbetstagarparterna, Pia Liljefors och Sanna Liljeholm 

 

Förkortningar: AG  Arbetsgivaren 
AG-Förnamn  Arbetsgivarrepresentant, se deltagarlista 
IFO  Individ- och familjeomsorg 
VoO  Vård och omsorg 
BoU  Barn och ungdom, sektion på IFO 
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1 Val av justerare 
Pia Liljefors och Sanna Liljeholm föreslås som justerare.  

Ovanstående betyder att Pia Liljefors och Sanna Liljeholm väljs till justerare. 

 

2 Genomgång av föregående protokoll 
Samverkan och skyddskommitté 2019-12-05 
Inga kommentarer.  

Ovanstående betyder att protokollet från 2019-12-05 läggs till handlingarna.  

 

3 Fastställande av ärendelista 
Inga kommentarer.  

Ovanstående betyder att ärendelista fastställs. 

 

4 Övergripande information  
a) Ändring till heltidstjänster natthemssjukvården 
AG-Ingrid informerar att det kommer tillsättas nya heltidstjänster natthemssjukvård. Tre 
sjuksköterskor jobbar idag på deltid. Det kommer nu bli en sjuksköterska som jobbar mellan 
16.30 och 23.30. Har sedan sovande jour 23.30-7.00. Till denna tjänst skall det rekryteras tre 
sjuksköterskor. Samverkan har skett mellan MAS och arbetsgivare.  

Ovanstående betyder att parterna tar del av informationen. 

 
b) Information om sommarplanering 2020 
AG-Gabriella informerar om pågående arbete inför sommarrekryteringen. Samverkan med 
HR sker och annonser ska upprättas. En annons kommer upprättas för LSS och en för omsorg. 
Annons kommer vara redo för utskick 1 februari. Det strävas mot att timlönen ska vara lika 
för alla sommaranställda.  
Kommunal frågar om hur semesterperioden kommer att planeras?  
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AG- Gabriella informerar att det inte har beslutats om detta ännu, men att vecka 26 är att 
föredra för att få in ordinarie personal tidigare. 

Ovanstående betyder att parterna tar del av informationen. 

5 Verksamhetsfrågor/budget 
a) Verksamhetssystemet Pulsen Combine 
Fysioterapeuterna informerar om kommande Edgeuppdatering för Pulsen. Framöver kommer 
det finnas inloggningsmöjlighet i Combine med bank-id. Mer information om ärendet 
kommer upp under kommande veckor.  

Ovanstående betyder att parterna tar del av informationen.  

 

6 Ärenden inför socialnämnden 2019-02-03 
AG-Yvonne informerar om årsredovisning och måluppföljning 2019 för socialnämnden.  

Ovanstående betyder att parterna tar del av informationen.  

 

7 Uppföljning av statistik 
AG-Yvonne informerar att statistik som skulle redovisas ännu inte färdigställts. Statistik 
kommer att redovisas under kommande samverkan tillsammans med årlig statistikuppföljning 
för sjuktal.  

Ovanstående betyder att parterna tar del av informationen. 

 

8 Personalfrågor/personalutveckling 
Ingen ytterligare information.  

Ovanstående betyder att parterna tar del av informationen. 
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9 Arbetsmiljö/likabehandling  
AG-Yvonne informerar om det fortsatta arbetet med arbetsmiljöenkäten och handlingsplaner. 
Handlingsplaner ska diskuteras under kommande chefsfrukost den 25 februari. Handlingsplan 
ska färdigställas till 28 februari. Prioritering av punkterna med lägsta resultat i enkäten. 

Ovanstående betyder att parterna tar del av informationen. 

10 Uppföljning av ärenden 
a) Statusuppdatering om kommungemensam organisationsförändring 
AG-Yvonne informerar om att det föreligger förslag till kommungemensam 
organisationsförändring. Förslaget redovisas för kommunstyrelsen arbetsutskott den 4 
februari. Ett extra KSAU organisation den 4 feb och extra central samverkan 14 feb. 

Ovanstående betyder att parterna tar del av informationen. 

 

11 Facklig information 
Ingen ytterligare information.  

Ovanstående betyder att parterna tar del av informationen. 

 

12 Övrig information 
a) Sjuktal socialförvaltningen 
Kommunal efterfrågar strategi för minskade sjuktal för socialförvaltningen. Hur borde det 
konkret realiseras? 
AG-Yvonne informerar att detta bland annat dokumenteras via målaktiviteter i Stratsys.  
AG-Ingrid informerar att enheter med höga sjuktal särskilt boende/LSS kommer att 
implementera tidigare erfarenheter från det pågående rehabprojektet på Edsvägen 16.  
Kommunal frågar vilka orsaker som ligger bakom sjuktalen.  
AG-Yvonne informerar att vanliga orsaker bland annat är en högre arbetsbelastning, 
attitydförändringar och psykisk påfrestning.  

Ovanstående betyder att parterna tar del av informationen. 
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b) Extratjänster 
AG-Ingrid frågor om synpunkter från de fackliga organisationerna om extratjänster.  
Kommunal meddelar att de är positivt inställda till extratjänster om det används rätt. Gäller att 
hitta rätt och meningsfulla arbetsplatser. 

Ovanstående betyder att parterna tar del av informationen. 

c) Ändring av sammanträdestider 
Fysioterapeuterna föreslår att samverkan framöver ska börja 13:15.  

Sammanträdestiden för samverkan ändras till 13:15-15:15. 

 
 
 
 
Vid protokollet 

_________________________ 

Fitim Kunushevci 

 

 

Justeras 

För Östhammars kommun                 För arbetstagarparter,                           För arbetstagarparter,                                 

           genom Sveriges Arbetsterapeuter   genom Fysioterapeuterna 

_____________________                 ____________________                      _________________           
Yvonne Wahlbeck   Sanna Liljeholm  Pia Liljefors 
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